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Prefeitura Municipal de Rio Claro

Estado de Sao Paulo

Of.D.E.026/26 Rio Ciaro, 18 de maio de 2026
Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, encaminho para a devida apreciacao
desta insigne Casa de Lei o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre a reorganizacdo da
Administracdo Publica Direta em razdo da transformacdo do Departamento de Aguas e Esgoto de
Rio Claro—DAAE em Empresa Publica, sobre o quadro pessoal da DAAE S.A. e altera a Lei Municipal
n° 5.948/2025, na forma que especifica”.

A presente propositura constitui desdobramento necessario da Lei Municipal
n® 5.948, de 20 de fevereiro de 2025, que autorizou a transformacéo do DAAE -autarquia municipal - -
em empresa publica sob a razdo social DAAE S.A. Aquela lei estabeleceu o marco autorizativo da
reorganizagao institucional do saneamento basico no Municipio; o presente projeto tem por finalidade
disciplinar os seus efeitos concretos sobre o quadro de pessoal e promover aperfeigcoamentos no
arcabouco normativo aprovado.

Nesse sentido, a propositura contempla as seguintes matérias:

(i) Transferéncia do quadro de pessoal. Por ocasido da extincdo do DAAE e
da constituicdo da DAAE S.A., os atuais servidores titulares de cargos de provimento efetivo &
empregados publicos da autarquia serdo transferidos para quadro especial da Prefeitura Municipal
de Rio Claro, criado na forma do Artigo 14 da lei ora proposta. Essa solugdo preserva o vinculo
funcional dos servidores durante o periodo de transi¢cdo, preservando integralmente seus direitos €
garantias, bem como evitando qualquer forma de solucdo de continuidade dos servigos publicos
prestados pelo DAAE.

(i) Direito de opg¢do. Dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados da
aprovacdo do Plano de Cargos e Salarios da DAAE S.A., sera assegurado a cada servidor e
empregado o direito de optar por integrar o quadro de pessoal permanente da nova empresa publica,
na condic&o de empregado celetista, ou por permanecer no quadro da Prefeitura Municipal de Rio
Claro. Sera assegurada a escolha do regime juridico aos servidores provenientes do DAAE. Em
qualquer hipétese, ficam integralmente preservados os direitos adquiridos, as vantagens
incorporadas a remuneracao e as funcdes gratificadas entdo exercidas.

(iii) Regime juridico e quadro de pessoal da DAAE S.A. O projeto disciplina o
regime celetista aplicavel aos empregados da nova empresa publica, a obrigatoriedade de concurso
pUblico para o preenchimento dos cargos de seu quadro permanente e a submissao de todos os
empregados ao Plano de Cargos e Salarios préprio da companhia, em substituicdo aos planos
atualmente vigentes, garantindo equidade salarial e adequagdo as novas responsabilidades
institucionais.

O projeto promove ainda ajustes pontuais na Lei Municipal n°® 5.948/2025,
com vistas a: {a) conferir maior seguranca juridica ao processo de sele¢éo de parceiros privados para
as subsidiarias da DAAE S.A., mediante processo competitivo publico; (b) autorizar a desestatizacdo
das subsidiarias, total ou parcialmente, com a previsdo de acdo preferencial de classe especial em
favor da DAAE S.A., assegurando-lhe os mesmos poderes de veto que a lei original reservou ao
Municipio de Rio Claro., de modo a preservar o interesse publico em todos os niveis da estrutura
societaria; e (c) estender as subsidiarias as diretrizes minimas de governanca corporativa .
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O conjunto de medidas ora proposto visa, em suma, garantir a transicao
ordenada e juridicamente segura do modelo autarquico para o empresarial, proteger os direitos dos
servidores e empregados envolvidos e dotar a DAAE S.A. e suas subsidiarias de instrumentos

modernos de gestao e captacdo de recursos privados, sem renunciar aos mecanismos de controle e
supervisdo pelo Poder Publico Municipal.

Ante o exposto, coloco-me a inteira disposicdo desta lidima Presidéncia para
quaisquer outros esclarecimentos que se fizerem necessarios, renovando, ao ensejo, os protestos
de minha elevada consideracdo e declarado respeito.

Atenciosamente

oy

GUSTAVO RAMOS PERISSINOTTO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

JOSE PEREIRA DOS SANTOS

DD. Presidente da Camara Municipal de
RIO CLARO
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PROJETO DE LEI N°Q+0/2020
(DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA EM RAZAO DA
TRANSFORMACAO DO DEPARTAMENTO DE AGUAS E ESGOTOS DE RIO CLARO - DAAE EM
EMPRESA PUBLICA E SOBRE O QUADRO PESSOAL DA DAAE S.A. E ALTERA A LEI MUNICIPAL
N° 5.948/2025, NA FORMA QUE ESPECIFICA)

Art. 1°. Esta lei estabelece as condicbes para a transferéncia dos atuais
empregados publicos e servidores titulares de cargos de provimento efetivo do Departamento de
Agua e Esgoto de Rio Claro — DAAE, quando da extingdo dessa autarquia e criagdo da empresa
plblica a ser constituida sob a razdo social DAAE S.A., conforme autorizado pela Lei Municipal n®
5.948, de 20 de fevereiro de 2025, e dispde sobre o quadro de pessoal da DAAE S.A.

Art. 2°. Aos atuais empregados publicos e servidores titulares de cargos de
provimento efetivo do DAAE, transferidos para quadro especial da Prefeitura Municipal de Rio Claro,
na forma do art. 6° da Lei Municipal n® 5.948/2025, sera garantido, dentro de 60 (sessenta) dias
contados da aprovacéo do Plano de Cargos e Salarios da DAAE S.A., o direito de optar por integrar
o quadro de pessoal da DAAE S.A., na condigao de empregado publico sujeito ao regime celetista,
mediante manifestacido de opcdo na forma dessa Lei, ou permanecer no quadro especial da
Prefeitura Municipal de Rio Claro no regime estatutario criado na forma do Artigo 14 dessa Lei, ou no
regime celetista.

§ 1° Em qualquer caso, ficam preservados todos os direitos adquiridos até o
momento, devidamente incorporados ao vencimento ou remuneragao e salarios.

§2° Em até 120 (cento e vinte) dias corridos da constituicdo da DAAE S.A.,
mediante registro dos seus atos constitutivos no registro comercial competente, devera ser aprovado,
por meio de Resolucado do Presidente do DAAE S.A., o Plano de Cargos e Salarios referido no caput.

§ 3°. Exercido o direito de opgao de que trata o caput deste artigo, a integracao
ao quadro pessoal da DAAE S.A. sera definitiva.

§ 4° A integracdo ao quadro pessoal da DAAE S.A. ndo gerara efeitos
retroativos de qualquer ordem.

§ 5°. O servidor ou empregado que optar por integrar o quadro de pessoal da
DAAE S.A. devera formalizar sua manifestagdo por escrito ao 6rgdo competente da companhia, que
ficara responsavel por:

| — orientar os servidores em relagdo aos procedimentos para a realizacéo da
opcéo; e

I — recepcionar e registrar as manifestacdes de opcao; e

Il — promover os atos de contratacio e integracéo ao quadro de pessoal da
DAAE S.A..

§ 6°. Os servidores que optarem pela transferéncia a DAAE S.A. passarao a
perceber os beneficios previstos na Convencado Coletiva do Trabalho aplicavel a categoria e os
beneficios eventualmente previstos por Acordo Coletivo de Trabalho.
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Art. 3°. Os empregados publicos e servidores referidos no art. 1° desta Lei
que ndo optarem por integrar o quadro de pessoal do DAAE S.A passarao a integrar, de forma
definitiva, o quadro de funcionarios do Municipio.

§1°. A passagem dos cargos para a Prefeitura caracteriza-se como mera
reorganizacdo administrativa e ndo interrompera de nenhuma forma a contagem de periodos
aquisitivos, restando mantidos todos os direitos adquiridos pelos atuais ocupantes destes cargos.

_ §2°. Para efeito deste artigo no tocante a preservagéo de todos os direitos
adquiridos dos servidores que vierem a integrar o quadro especial da Prefeitura, sera computado
todo o tempo de servigo prestado a autarquia DAAE, seja no regime estatutario ou celetista, de modo
que os servidores ndo terdo qualquer prejuizo no recebimento de direitos e vantagens futuros
previstos em Lei.

Art. 4°. As complementacdes concedidas aos empregados publicos e
servidores do DAAE, aposentados e pensionistas serdo transferidas para a Prefeitura Municipal de
Rio Claro, até a data da extincdo do beneficio pago pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Rio Claro.

§ 1° Os precatorios judiciais e demais dividas ja consolidadas do DAAE
Autarquia passardo a ser de competéncia do Municipio de Rio Claro, a partir do registro de
constituicdo da DAAE S/A.

§ 2°. A DAAE S/A devera assumir o polo passivo e ativo de todas as agbes
judiciais que tramitam em nome do DAAE Autarquia, bem como daquelas agdes que vierem a tramitar

 em razdo da relagao juridica havida com o DAAE Autarquia.

Art. 5°. Os empregados publicos e servidores incorporados ao quadro
definitivo de funcionarios do. Municipio continuardo prestando servigos para a DAAE S/A até ato-do
Chefe do Poder Executivo que determinara o retorno dos servidores para prestarem servigos ao ente
da administracao direta.

Art. 6°. Na hipétese do caput do Artigo 5°, a DAAE S.A. ficara responsavel por
reembolsar & Prefeitura as parcelas de natureza permanente, incluindo vantagens pessoais
decorrentes do cargo efetivo e encargos trabalhistas e sociais, durante todo o periodo da cess&o.

Art. 7°. Ficam extintos os cargos de provimento efetivo do DAAE, da seguinte
forma:

| — na data de publicacao desta Lei, se vagos;
Il — na data da vacancia, se ocupados;

Ill - na data de integracéo de seus titulares ao quadro de pessoal da DAAE
S.A., se exercido o direito garantide pelo art. 2° desta Lei.

Art. 8° O regime juridico dos empregados da DAAE S.A. sera o da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, e de sua legislagdo complementar, ou outra que vier a substitui-la.
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§ 1°. A contratacdo do Quadro Pessoal permanente da DAAE S.A. sera feita
por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as normas especificas
editadas pelo Conselho da Administragéo, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao de
livre nomeacao e exoneracao.

§ 2°. A totalidade dos empregados da DAAE S.A. estara submetida ao Plano
de Cargos e Salérios especifico, € ndo mais ao previsto na Lei Complementar n°® 90, de 22 de
dezembro de 2014, na Lei Complementar n°® 92, de 22 de dezembro de 2014 e no Decreto Municipal
n° 10.468, de 22 de dezembro de 2015, a fim de garantir a equidade salarial face as responsabilidades
de cada cargo, independentemente da forma de contratagéo ou investidura.

Art. 9°. Os §§ 1° e 2° do art. 3° da Lei Municipal n° 5.948/2025 passam a viger
com a seguinte redacéo: -

“Art. 3°.[...]

§ 1° Para a transformacdo da empresa publica em sociedade de economia
mista, podera ser realizado procedimento competitivo para a selecdo da pessoa juridica de direito
privado para se tornar o acionista minoritario da companhia, realizada a subscri¢do de novas agées.

§ 2° Fica, desde ja, autorizada a outorga, pelo Municipio de Rio Claro, da
prestacéo dos servicos publicos de abastecimento de agua potavel e esgotamento sanitario a que se
referem, respectivamente, as alineas "a" e "b" do inciso | do art. 3° da Lei Federal n° 11.445, de 5 de
janeiro de 2007, a DAAE S.A. ou a subsidiaria criada com o propésito especifico de ‘assumir a
prestacdo de tais servicos.”

Art. 10. Passao § 8° do art. 3° da Lei Municipal n® 5.948/2025 a viger com a
seguinte redacao:

“Art. 3°1...]

§ 8°. Ficam a DAAE S.A. e suas subsidiarias desde j&, autorizadas a participar
de blocos de controle das sociedades de que participem, a formar consércios com empresas
nacionais e estrangeiras, estatais ou privadas, e a selecionar pessoa juridica de direito privado para
se tornar acionista minoritario de suas subsidiarias, mediante processo competitivo e transparente,-
garantida a ampla publicidade e isonomia entre os interessados, objetivando expandir atividades,
reunir tecnologias e ampliar investimentos aplicados aos servigos de saneamento basico.”

Art. 11. Fica acrescido ao art. 4° da Lei Municipal n°® 5.948/2025 o paragrafo’
Unico, com a seguinte redacao:

“Art. 4°. [...]

Paragrafo Unico. Fica também autorizada a desestatizacio das subsidiarias
da DAAE S.A., total ou parcialmente, mediante deliberacdo da Assembleia Geral da DAAE S.A., por
proposta do Conselho de Administracdo, na forma de alienacéo de participacdo acionaria ou de
aumento de capital com renuncia, pela companhia, dos direitos de subscricdo, observados os
seguintes requisitos:

| — realizacio de procedimento competitivo para a alienagéo das participagdes
ou subscricdo das novas acdes, conforme a modalidade adotada; e
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Il - previsdo, no estatuto social de cada subsidiaria desestatizada, de acéo
preferencial de classe especial de titularidade exclusiva do Municipio de Rio Claro, assegurando-lhe,
no ambito da subsidiaria, os mesmos poderes de veto previstos no caput e incisos | a VI do art. 4°
desta Lei, no que couber."

Art. 12. Fica alterado o inciso lll e acrescido ao art. 5° da Lei Municipal n°
5.948/2025 o paragrafo Unico, com a seguinte redacao:

"Art. 5°[...]
| =l
N =leli

Il - previs@o de constituicdo e funcionamento do Conselho Fiscal, Comité de
Auditoria Estatutario, que podera ser compartilhado com suas subsidiarias;

V—=[.]

Paragrafo Unico. As subsidiarias da DAAE S.A, integrais ou n&o, deverao ser
constituidas sob a forma de sociedade andnima, devendo seus Estatutos Sociais observar as
seguintes diretrizes minimas:

| — detalhamento da composicdo, das atribuicdes e das competéncias da
Diretoria Executiva, 6rgéo de direcéo e administracao;

Il — constituicao e funcionamento de Conselho Fiscal permanente proprio;

[Il — observancia dos requisitos obrigatérios da Lei das Sociedades Anénimas,
bem como de regras de governanga corporativa e transparéncia compativeis com as adotadas pela
DAAE S. A" '

Art. 13. Todas as despesas decorrentes da execucdo desta Lei sdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Rio Claro e correrdo por conta de verba propria
consignada no orcamento vigente, suplementada e/ou adicionada, se necessario.

Art. 14. Os Anexos | a VIl da Lei Complementar n® 92/2014 passam a integrar
o Anexo IX que ora é acrescido na Lei Complementar n°® 90/2014, e constituira o Quadro Especial
dos Servidores previsto no Artigo 6° da Lei Municipal n® 5.948/2025.

Art. 15. Esta lei complementar podera ser regulamentada pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as

disposicbes em contrario.

GUSTAVO RAMOS PERISSINOTTO
Prefeito Municipal




