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d. O recolhimento e destinagdo dos entulhos e residuos de construcdo civil no
Municipio;

e. A realizagdo da limpeza de banheiros publicos e bueiros;

f. A execucgao de pequenos reparos;

g. A coordenagéo e implementagéo da politica e a agio de limpeza urbana.

SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DAS DIVISOES

Art. 114 - O Departamento de Agricuitura e Abastecimento, érgio da Secretaria de Agricultura detém as
seguintes Divisdes:
I. Divisdo de Operagdes, com competéncias para:

a. O apoio dos projetos que visem incrementar e modernizar a produgao primaria;

b. A coordenacgao a implantacao e o desenvolvimento de acées de incentivo e
crescimento de cadeias do segmento agropecuario,

c. A execucdo acdes de preservagio do meio ambiente junto aos produtores rurais;

It. Divisdo de Planejamento e Abastecimento, com competéncias para:

a. O fomento da comercializagdo dos produtos hortifrutigranjeiros e agropecuarios,
por meio da identificacao de mercado e pontos de comercializagio, agregando
valor aos bens produzidos e propondo alternativas para melhorias na
comercializacao;

b. A disciplina e organizacac do comércio atacadista e varejista de
hortifrutigranjeiros do Municipio de Rio Claro;

c. O estabelecimento de uma politica de abastecimento municipal, junto aos
produtores, lojistas e compradores;

d. O oferecimento de instalagdes e servigos para a comercializagdo por terceiros,
de produtos hortifrutigranjeiros.

Art. 116 - O Departamento de Silvicultura, 6rgao da Secretaria de Agricultura detém as seguintes
Divisdes:
I. Divisao de Reflorestamento, com competéncias para:
a. O estimulo do refliorestamento, a arborizacio e o ajardinamento;
b. O incentivo e fiscalizagdo do adequado emprego das matérias primas e demais
materiais, objetivando a maximizacao da qualidade e produtividade finais;
c. A conservagao da interface com as demais Secretarias, de forma a mapear e
atender suas demandas.

1. Divisdo de Horta, com competéncias para:
a. O incentivo da implantacao de hortas comunitarias, oferecendo orientacbes de
produtos agropecuarios;
b. Cuidado de toda a horta comunitaria municipal.
111. Divisao de Plantio e Viveiro de Mudas, com competéncias para:
a. O zelo pela manutengdo das areas encoberta por mata nativa, impedindo sua
degradacao,
b. A conservacao dos viveiros de mudas com o intuito de auxiliar, sempre que
demandado, outras Secretarias, bem como proceder a adequada reposi¢ao de
vegetacao nas pragas, bosques e canteiros da cidade;

Art. 116 - O Departamento de Inspecdo Sanitaria, érgdo da Secretaria de Agricultura detem as
seguintes Divisdes:
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I. Divisao de Controle Administrativo, com competéncias para:
a. O recebimento, registro, autuagio, distribuicdo e tramitacdo dos processos e
demais documentos;
b. O controle do andamento e informar sobre a localizagao de papéis e processos;
c. O zelo pela conservagao dos processos;
d. O apoio ao Recursos Humanos Geral.
ll. Divisdo de Fiscalizagao de Feiras, com competéncias para:
a. A orientagao, cadastro, formalizacdo e emissio de parecer sobre consultas
prévias, e demais solicitagdes de utilizagio de espaco publico;
b. A organizacdo e comercializacao e fiscalizagao das Feiras Livres;
c. A avaliagdo de problemas e necessidades das Feiras Livres, e viabilizar a
solugdo destes problemas;

d. A fiscalizagcdo das Feiras livres nos moldes do codigo de posturas e demais
legislacdo aplicavel.

Art. 117 - O Departamento de Manutengdo e Conservagdo Urbana, 6rgao da Secretaria de Agricultura
detém as seguintes Divisdes:
|. Divisdo de Limpeza e Varrigdo, com competéncias para:
O planejamento da politica e a acdo de manutengao das vias municipais;
A promocao da limpeza das vias publicas pavimentadas e nao pavimentadas,
O zelo pelas vias publicas do perimetro urbano;
A coordenagio e fiscalizacao das atividades de conservagdo e manutengio para
que as funcdes do Departamento sejam desempenhadas adequadamente,
fiscalizar o0s servigos terceirizados quanto ao cumprimento das metas
estabelecidas e o nivel de satisfacao dos usuarios
Il. Divisdo de Conservagao de Areas Publicas, com competéncias para:
a. A supervisdo, coordenagdo da limpeza e manuten¢ao de areas publicas por
execucao direta e/ou terceirizada;
b. A promoc¢éo da limpeza e manutencao de areas publicas;
c. A promog¢ao da limpeza dos monumentos municipais;
d. A promogdo da limpeza de bocas de lobo, galerias pluviais, passagens
subterraneas, corregos canaletas de escoamento pluvial;
Ill. Divisio de Manutengao de Areas Verdes, com competéncias para:
a. O cuidado da conservagdo das areas verdes do Municipio, impedindo sua
deterioracao ou degradacgao,
b. A reposi¢cdo, quando nhecessario, espécies da flora e fauna que constituem o
patriménio verde do Municipio;

coow

SEGAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
SUBSEGAO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 118 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é composta de:
. Departamento de Residuos Sdlidos:
a. Divisao de Controle dos Residuos Sélidos;
b. Divisdo de Acompanhamento do Aterro;
c. Divisdo de Acompanhamento do Ecoponto.
Il.  Departamento de Meio Ambiente:
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a. Divisao de Planejamento e Registro:
b. Divisdo Administrativa de Desenvolvimento Urbano Integrado —~ PDUL.
[ll.  Departamento de Protegao de Animais:

a. Divisao de Identificagao e Cadastramento Animal:
b. Divisdo de Atendimento Animai;

¢. Divisao de Fiscalizacao e Resgate Animal.
IV. Departamento de Manejo Florestal:
a. Divisao de Unidades de Consetvacio:

SUBSECAO Ii
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 119 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, compete:

. A formulagao e proposicdo das diretrizes para disciplinar o uso dos recursos naturais e
ambientais;

Il. A proposi¢ao e articulagdo e a integracdo de acdes de defesa do meio ambiente nas
diversas esferas de governo e com a sociedade civil; efetuar, juntamente com o
Departamento de Desenvolvimento Urbano e Gestao Territorial, o controle do
parcelamento, uso e ocupagao de areas de interesse para o desenvolvimento do
Municipio, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Plano Diretor do
Municipio e legislacao vigente;

lil. A promog¢ao de convénios para co-gestdo de areas sob protecdo especial ou de
interesse ambiental estratégico;

IV. O subsidio da elaboracdo das politicas setoriais e regionais quanto as guestdes
ambientais;

V. A elaboracao, implantacdo e acompanhamento projetos que colaborem para a
implementacgao da politica municipal de meio ambiente;

VI. O planejamento, coordenacdo e controle da aplicagdo de normas e politicas, bem
como programas, projetos e ac¢des relacionadas a fiscalizagdo e ao monitoramento
dos recursos naturais.

VIl. O desempenho de outras atividades correlatas que the forem atribuidas;

SUBSEGAOQ Iil
DAS COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS

Art. 120 - A Secretaria de Meio Ambiente ¢ integrada pelo:
I.  Departamento de Residuos Soélidos, com competéncia para:

a. O planejamento e gerenciamento tecnicamente dos servicos de coleta,
tratamento e disposicdo dos residuos solidos de competéncia da Administracao
Municipal e em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Solidos;

b. A fiscalizagio articuladamente com o 6rgao estadual competente, os servigos de
coleta, tratamento e disposicao final de residuos sélidos industriais e de saude;

b. O Oferecimento e implementacéo de programas de coleta seletiva, minimizagao
e reciclagem de residuos solidos;

a. A atuagao no controle e monitoramento de aterro sanitario do Municipio, bem
como dos sistemas de tratamento e disposicdo ou reciclagem dos residuos
solidos;

b. A coibicdo da disposicdo de residuos sélidos em locais e em forma nao
autorizados, adotando as medidas administrativas pertinentes;
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A elaboragdo e implementacao de programas de tratamento e reaproveitamento

de residuos sdlidos organicos, em parceria com a sociedade civil organizada,
Iniciativa privada e drgios publicos;

. O desenvolvimento e emissao dos indicadores de desempenho da disposicdo de

residuos nos aterros;

. A coordenacdo da elaboragdo ou revisdo do Programa Municipal de

Gerenciamento de Residuos Soélidos Urbanos,

A analise e emissao do parecer sobre os planos de Gerenciamento de Residuos
Industriais, de salde e inertes;

Il.  Departamento de Meio Ambiente, com competéncia para:

a. A formulacdo de diretrizes para disciplinar o uso dos recursos naturais e
ambientais;

b. A promocgao da articulacao e a integracdo de agdes de defesa do meio
ambiente nas diversas esferas de governo e com a sociedade civil;

c. A elaboracao, juntamente com o os departamentos da secretaria do uso e
ocupacao de areas de interesse para o desenvolvimento do Municipio, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Plano Diretor do
Municipio e legislacao vigente;

d. A promogao de convénios para co-gestao de areas sob protegao especial
ou de interesse ambiental estratégico;

e. O subsidio na elaboragio das politicas setoriais e regionais quanto as
questbes ambientais;

f. A elaboracdoc e acompanhamento de projetos que colaborem para a
implementagao da politica municipal de meic ambiente;

g. Controlar a aplicagdo de normas e politicas, bem como programas,

projetos e acbdes relacionadas a fiscalizacdo e ao monitoramento dos
recursos naturais.

I, Departamento de Protecdo de Animais, com competéncia para:

a.

b.

v.

oo

A prestagao de atendimento meédico veterinario gratuito aos animais em
sofrimento, vitimas de maus tratos e outros casos de vuinerabilidade;

A colaboracio nas ac¢bes de castracdo e vacinacdo promovidas pelo Centro de
Controle de Zoonoses do municipio.

Departamento de Manejo Florestal, com competéncia para:
a.

O planejamento, coordenacdo e monitoramento da aplicagao de normas e
politicas, bem como a execugdo de planos, programas, projetos e acdes
relacionadas a protecdo e a recuperagdo dos recursos naturais, ao uso
sustentavel e a conservacdo da biodiversidade;

O Oferecimento de normas e modelos para restaura¢do ecolégica, incluindo a
recuperacdo de areas degradadas e da paisagem, a conservagao e uso
sustentavel da biodiversidade, protecao de nascentes, controle e manejo de
espécies exdticas e invasoras;

A avaliagiao de projetos de manejo da fauna silvestre;

A promocao de agdes para orientar e incentivar a aplicacao do Cddigo Florestal,
A instituicAo de programas para aplicagdo de instrumentos econdmicos de
incentivo a recuperacdo e preservagdo de recursos naturais, em especial
mecanismos de pagamento por servigos ambientais;

A melhora dos bens produzidos pelas Florestas, tanto os mensuraveis como 0s
Nnao mensuraveis;

. O incentivo e aplicagao de praticas e tecnologias para utilizagdo sustentavel dos

recursos naturais renovaveis e minimizagdo de impactos ambientais,
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h. O apoio de agdes voltadas a protecdo de areas de mananciais

SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DAS DIVISOES

Art. 121 - O Departamento de Residuos Sdlidos, 6rgao da Secretaria de Meio Ambiente detém as
seguintes Divisdes:
I. Divisao de Controle dos Residuos Soélidos, com competéncias para:

a. O planejamento e gerenciamento técnico dos servicos de coleta, trafamento e
disposicao dos residuos sélidos de competéncia da Administracdo Municipal e
em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sdélidos;

b. A Fiscalizagao, articuladamente com o 6rgao estadual competente, os servigos
de coleta, tratamento e disposigdo final de residuos solidos industriais e de
saude;

c. O Oferecimento e implementagio de programas de coleta seletiva, minimizacao
e reciclagem de residuos soélidos;

d. A atuacdo do controle e monitoramento de aterro sanitario do Municipio, bem
como dos sistemas de tratamento e disposigdo ou reciclagem dos residuos
solidos;

e. A coibicdo da disposicdo de residuos soélidos em locais e em forma nao
autorizados, adotando as medidas administrativas pertinentes;

f. A elaboragdo e implementagdo dos programas de tratamento e
reaproveitamento de residuos solidos organicos, em parceria com a sociedade
civil organizada, iniciativa privada e orgaos publicos;

g. O desenvolvimento e emissao dos indicadores de desempenho da disposi¢gao de
residuos nos aterros;

h. A coordenacdo a elaboragdo ou revisdo do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos Solidos Urbanos;

i. A analise e emissdo do parecer sobre os planos de Gerenciamento de Residuos
industriais, de salide e inertes;

II. Divisdo de Acompanhamento de Aterro, com competéncias para:

a. O acompanhamento da operacao do Aterro Sanitario conforme projeto, normas
técnicas vigentes e orientagbes dos 6rgdos ambientais competentes;

b. A elaboracdo e implementar programas de tratamento e reaproveitamento de
residuos solidos organicos, em parceria com organizagdes da sociedade civil,
iniciativa privada e outros érgaos da Administragao Municipal;

c. O desenvolvimento de indicadores de desempenho mensais da disposicao de
residuos no Aterro Sanitario.

{ll. Divisdo de Acompanhamento do Ecoponto, com competéncias para:

a. O trabalho em conjunto com a Divisdo de Controle de Residuos, visando
minimizar impactos ambientais dos residuos e descartes inserviveis recebidos
por meio de projetos de reciclagem ou outras atividades do género,

b. A implementacdo de programas de conscientizagdo para estimular o uso dos
Ecopontos pela populacao;

Art. 122 - O Departamento de Meio Ambiente, érgao da Secretaria de Meio Ambiente detém as
seguintes Divisbes:

|. Divisdo de Planejamento e Registros, com competéncias para:
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. A execugao os procedimentos de licenciamento e fiscalizagdo ambiental de
atividades e empreendimentos de impacto local;

A implementacdo e conservagdo do cadastro de atividades sujeitas ao

licenciamento e fiscalizagdo ambiental de responsabilidade do municipio;

. A producéo e divulgacgio de dados sobre a qualidade ambiental do municipio;

A emissado de parecer scbre o controle do parcelamento, uso e ocupacio do
solo, em consonancia com as diretrizes do Plano Diretor do municipio e leis
ambientais vigentes;

A elaboracdo laudos para subsidiar agdes de licenciamento, fiscalizacédo e
implantacao de novos empreendimentos;

f. A elaboracao estudos e A elaboracdo de projetos voltados a preservacdo de
recursos naturais.
II. Divisdao Administrativa de Desenvolvimento Urbano Integrado - PDUI, com
competéncias para:
a. O cuidado, o zelo e a implantagdo do Programa de Remoc¢ac Preventiva de
Moradias em areas de risco muito alto;
b.

C.

O cuidado, o zelo e a implantagdo de agoes que visem a racionalizacdo da rede
de transporte coletivo metropolitano;

A regulamentacao da Circulagdo do transporte de cargas;

. O cuidado, o zelo e a implantacdo do Plano metropolitano de enfrentamento as
mudangas climaticas;

A conservacgao dos recursos naturais e o cuidado, o zelo e a implantagio do
Programa de pagamento por servicos ambientais;

O cuidado, o zelo e a implantacdo do Programa de manutencio, limpeza e
operacao dos reservatérios de retencao;

O cuidado, o zelo e a implantagdo de quaisquer programas voltados a
manutengao do PDUI.

Art. 123 - O Departamento de Protegdo de Animais, 6rgdo da Secretaria de Meio Ambiente detém as

seguintes Divisdes:
(. Divisdo de

a

b
c

ll. Divisdo de

d

e

identificacdo e Cadastramento Animal, com competéncias para:

. O estabelecimento do sistema de identificacdo e cadastramento dos animais
domésticos de pequeno e grande portes;

. A promog¢ao de a¢des para adogao e guarda responsavel de animais,

. A elaboragido do censo animal com a finalidade de subsidiar a definicdo de

acdes de controle populacional e de protegio animal.

Atendimento Animal, com competéncias para:

. A prestagdo do atendimento médico veterinario gratuito aos animais em
sofrimento, vitimas de maus tratos e outros casos de vulnerabilidade;

. A colaboracao nas acgdes de castragio e vacinagdo promovidas pelo Centro de
Controle de Zoonoses do municipio.

Ii1. Divisdo de Fiscalizagdo e Resgate Animal, com competéncias para:

a
b

o

. Afiscalizacdo e atendimento das denuncias de maus tratos contra animais;

. A elaboragdo e instruir procedimentos administrativos para apuragdo de maus
tratos;

. A aplicar sancgdes pecuniarias e administrativas especificadas em Decreto do
poder executivo e lavrar boletim de ocorréncia junto aos 6rgaos competentes;
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d. A elaboragdo da cobranca de taxas previstas de transporte, deposito, diaria,
apreensao e multa previstas na legislacao municipal;

e. A promocao do resgate de animais vitimas de maus tratos e em sofrimento e
encaminha-los a Divisdo de Atendimento Animal;

f. A promogao de acdes de conscientizacido e educagio sobre a questao animal.

Art. 124 - O Departamento de Manejo Florestal, érgdo da Secretaria de Meio Ambiente detém a
seguinte Divisao:
|. Divisdo de Unidades de Conservacao, com competéncias para:
a. A atuacgao junto a gestdo administrativa do Departamento de pessoal, auxiliando
na consecugao dos seus objetivos;
b. A promocio do estabelecimento de normas e procedimentos administrativos
para a gestao das unidades de conservagao municipais;

c. A coordenacdo da criacdo e implementar o Plano de Manejo das Unidades de
Conserva¢ao no ambito do municipio.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SUBSEGAO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 125 - A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social € composta de:
. Departamento Administrativo e Financeiro:
a. Divisao de Controle;
b. Divisdo Administrativa,
c. Divisdo de Administragdo dos Conselhos da Assisténcia Social;
II.  Departamento de Gestao do SUAS:
a. Divisao de Protegao Social Basica:
b. Divisdo de Protegcao Social Especial

C. Diviséo de Educacdo Permanente, Vigilancia Socioassistencial e Cadastro
Unico.
Ill.  Departamento de Gestao de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos;
a. Divisao de Economia Solidaria e Inclusao Produtiva:
b. Divisdo de Seguranga Alimentar e Nutricional;
c. Divisao de Programas Complementares.
IV. Departamento de Atencao e Gestao do Terceiro Setor:
a. Divisdo de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao:
b. Divisdo de Execugao Técnico, Social e Financeiro;

SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 126 - A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, compete:

I. A geréncia da Politica de Assisténcia Social, integrando os direitos sociais, com oferta de
servicos, programas e projetos socioassistenciais, e proporcionando o acesso as

protecdes sociais,

O monitoramento e avaliagido dos programas, projetos e servi¢os da rede socioassistencial

do Municipio, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
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A realizagao da gestao fisica e operacional dos equipamentos subordinados a Secretaria;
V.

O acompanhamento dos dados técnicos de avaliagdo das parcerias para os projetos
especiais,

O desenvolvimento de mecanismos para o constante aperfeicoamento da politica de
assisténcia social.

V.

SUBSECAO Il
DAS COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS

Art. 127 - A Secretaria do Desenvolvimento Social é integrada pelo:
I. Departamento Administrativo e Financeiro, com competéncia para:

a. A coordenacao, programacao e avaliagdo das atividades financeiras, contabeis e
execugdo orcamentaria de programas, projetos e convénios;

b. A participacdo da elaboragao do Plano Plurianual € do Orgcamento Anual em
conjunto com os Departamentos de Politicas Intersetoriais e de Gestao de
Informacao e de Gestao Integrada do SUAS;

c. A firmagdo de parcerias, envolvendo recursos ou nao, com as entidades e
organizagdes de assisténcia social, vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

d. A gestdo dos convénios celebrados com os Governos Federal e Estadual no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

e. O planejamento dos processos de manutencido e aquisicdo de materiais e

servigos, assim como 0 controle dos bens patrimoniais necessarios ao
funcionamento da secretaria;

f. O auxilio da gestao de pessoas da Secretaria;

g. A implementacdo das acdes de organizagcdo e modernizagdo de ferramentas
gerenciais;

h. A articulagio das atividades pertinentes a area administrativa e financeira;

. A prestacao de contas trimestrais ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

j- A realizacao da Gestao do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de acordo
com as normas vigentes;

k. A organizagao da avaliar os recursos financeiros e tecnolégicos;

I. O aprimoramento do planejamento;

m. A participacdo dos processos de elaboracao dos instrumentos de Planejamento;

n. A organiza¢ao e acompanhamento da execugdo orgcamentaria e financeira;

0. O monitoramento dos procedimentos relacionados a execugo;

p. A proposi¢cao de altera¢des visando o aprimoramento da gestao;

g. A promogdo de processos de trabalho com vistas a melhorar na qualidade da

prestacao de servigo
.  Departamento de Gestao do SUAS, com competéncia para:

a. A Coordenacao da Protegao Social Basica no Municipio;

b. A coordenagdo e execucdo das acdes complementares para as familias
beneficiarias dos Programas de transferéncia direta de renda, promovendo
inclusive 0 acompanhamento da gestao de condicionalidades e de beneficios;

c. A coordenacao dos processos de formacao e qualificagdo da equipe dos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social;

d. A articulagdo da rede socioassistencial de protegao social basica referenciada
aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social,

e. A produgdo, sistematizacdo, consolidacao e analise dados sobre atendimentos e
acompanhamentos realizados;
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O fornecimento do suporte técnico para a oferta de servicos nos CRAS e Servico
de Convivéncia e fortalecimento de vinculos;

A garantia e organizacao da oferta dos servicos de convivéncia e fortalecimento
de vinculos no municipio;

. A coordenagao dos processos de formagio e qualificacdo das equipes do

Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

A coordenacdo e a Protegdo Social Especial no Municipio de Média e Alta
Complexidade;

O fomento e o desenvolvimento de agbes em rede;

O estimulo e o desenvolvimento de fluxos de articulagao e processos de trabalho
dentro dos CRAS, do

Centro Dia do ldoso - CDI e o do Centro Dia da Pessoa com Deficiéncia —
CDPCD e unidades referenciadas;

. O fornecimento do suporte técnico a oferta dos servigos prestados peio CREAS,

CDl e CDPCD;

A coordenacdo de macroprocessos, incluindo a construgdo e pactuagido de
fluxos de referéncia e contra referéncia com a rede socioassistencial, das outras
politicas e 6rgaos de defesa de direitos;

O planejamento junto ao Departamento a implementacdo de politica de

capacitacdo e educagdo permanente dos profissionais da Protegcdo Social
Especial;

. O planejamento das medidas de incentivo a participagdo dos usuarios no

planejamento e melhoria da oferta dos servigos;

. A participacao das Comissdes, Foruns e outros que visem a garantia de direitos;

A coordenacao junto com o Departamento, de parceria com 0rgaos gestores de
outras politicas e érgaos de defesa de direitos, de campanhas para a prevencgao
e enfrentamento a situagdes de violagao de direitos;

. O preenchimento anual do CENSO SUAS com informagbes atualizadas e

fidedignas;
A produgao e analise dos dados de vigilancia socioassistencial;

A producdo e analise dos dados sobre atendimentos e acompanhamentos
realizados.

ll. Departamento de Departamento de Gestao de Assessoramento Defesa e Garantia de
Direitos, com competéncia para:

a.

b.

O monitoramento dos programas, projetos e servigos da rede socioassistencial
do municipio, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

A coordenacgio do processo de cofinanciamento das ONGs, em conjunto com a
comissao técnica formada pelos técnicos das demais areas envolvidas, € por
representantes dos colegiados da politica de assisténcia social e areas afins.

IV. Departamento de Atencio e Gestao do Terceiro Setor, com competéncia para:

a.

b.

C.

d.

A proposicao de normas e procedimentos para a celebragdo de parcerias com
organizacdes do terceiro setor;

A realizacdo de estudos e desenvolver agdes para aprimorar e intensificar o
estabelecimento de parcerias com a Administracdo Publica Municipal;

A coordenagido e implementacdo de agdes de organizagdo e modernizagao
administrativa para o aperfeicoamento dos processos de parceria com
organizagoes da sociedade civil;

O monitoramento e avaliagdo das parcerias celebradas;

%9




Camara Municipal de Rio Claro

Estado de Sdo Paulo

e.

f.

A realizagdo de visitas periddicas 'in loco’ as entidades parceiras para
verificacdo de cumprimento e alcance dos resultados do Plano de Trabalho;

A observagdo do alcance de metas quantitativas e qualitativas a serem
atingidas, na execugao das atividades e dos projetos que compdem o Plano de
Trabalho.

A analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacio da sociedade civil na prestacdo de contas, em consonancia com o
cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as
metas do plano de aplicacido dos recursos.

A avaliagdo do conteudo do "Relatorio técnico de monitoramento e avaliagio”
das parcerias, produzido pelos profissionais e gestores publicos que
acompanham o desenvolvimento do trabalho da entidade parceira.

O procedimento de homologagdo do "Relatorio técnico de monitoramento e
avaliagao”" das respectivas parceiras submetido a comissdo de monitoramento,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestacao de contas
devida pela organizagao da sociedade civil.

A prestacdo de esclarecimentos, quando solicitado ao Poder Executivo,
Legislativo e Judiciario acerca da selegdo, monitoramento e avaliacdo das
parcerias firmadas entre a administragao publica e o Terceiro Setor.

A sugestao aos Gestores das Parcerias, em suas respectivas areas, medidas de
aprimoramento dos servigos prestados, observando os principios da eficiéncia e
eficacia, previstos Administragdo Publica.

SUBSEGAO IV
DAS COMPETENCIAS DAS DIVISOES

Art. 128 - O Departamento Administrativo e Financeiro, érgédo da Secretaria do Desenvolvimento Social,
detém as seguintes Divisdes:

{. Divisdo de Controle, com competéncias para:

a

b.

C.

g.
h.

A supervisdo e coordenacdo das atividades relacionadas com a administracao
geral da Secretaria;

A execucao de atividades relacionadas com as audiéncias e representacoes do
Secretario;

O exame e preparo do expediente encaminhado ao Secretario;

A orientagdo e coordenagdo das agdes voltadas para a gestao da tramitagdo de
documentos da Secretaria;

. A articulacdo com as unidades da Secretaria e com os demais 6rgdos e

entidades da administragao publica;

O preparo de minutas de correspondéncia oficial e de atos administrativos e
normativos de responsabilidade da Secretaria;

A observacido dos prazos estabelecidos por lei para encaminhamento de
respostas as solicitagdes ou determinagdes superiores e do publico em geral,

O assessoramento do Secretario em assuntos relacionados as demandas de
orgaos de controle.

lI. Divisao Administrativa, com competéncias para:

a.

b.

C.

A realizacdo das atividades de apoio para o planejamento, implementagio e
execucao das atividades pertinentes a divisao;

O recebimento, classificagdo, registro, autuagdo, numeracdo e controle da
tramitacio de documentos, distribuir processos e demais documentos;

A responsabilizacao pelo trabalho da divisao;
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d. A prestacao de informacées pertinentes a sua unidade, quando solicitado, para o
desenvolvimento de reunides, grupos de trabalho, comissdes e de outros meios
de organizacio;

e. A resposta pelas atividades de supervisdo relativas a setores subordinados a
sua divisio.

IN. Divisdo de Administragdo dos Conselhos da Assisténcia Social, com competéncias
para:

a. O controle dos membros dos conselhos;

b. A averiguagdo das atividades dos conselhos ligados a secretaria;

c. A manutencao de indicagbes quando da auséncia dos membros do conselho
municipal,

d. Outras atividades administrativas ligadas aos conselhos da secretaria.

Art. 129 - O Departamento de Gestao do SUAS, 6rgao da Secretaria do Desenvolvimento Social, detém
as seguintes Divisdes:
[. Divisdo de Protegao Social Basica, com competéncias para:

a. A organizagao da vigilancia social em sua area de abrangéncia;

b. A concretizacdo dos direitos sécio assistenciais no que se refere ac acesso a
servicos de protecdo social basica, contribuindo para a prevengdo e o
enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social;

c. A oferta de ag¢des continuadas de assisténcia social, financiadas pelo Fundo de
Assisténcia Social que visem ao atendimento periddico e sucessivo a familia, a
crianga, ao adolescente, a pessoa idosa e a portadora de deficiéncia, bem como
as relacionadas com os programas de erradicagcdo do trabalho infantil, da
juventude e de combate a violéncia contra criancas e adolescentes;

d. O fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

e. Arealizagao de realizar outras acbes correlatas a Assisténcia Social.

ll. Divisdo de Protegao Social Especial, com competéncias para:

a. A ofertar o Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos, nos moldes estabelecido pela Lei Federal.

1. Divisdo de Educacao Permanente, Vigilancia Socioassistencial e Cadastro Unico, com
competéncia para:

a. A produgdo, a sistematizacdo de informagoes, indicadores e indices
territorializada das situagbes de vulnerabilidades e risco pessoal e social que
incidem sobre familias/pessoas nos diferentes ciclos da vida (criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos); pessoas com reducao da capacidade
pessoal, com deficiéncia ou em abandono; criancas e adultos vitimas de formas
de exploracao, de violéncia e de ameacas, vitimas de preconceito por etnia,
género e opg¢ao pessoal; vitimas de apartacao social que lhes impossibilite sua
autonomia e integridade, fragilizando sua existéncia; vigilancia sobre os padrées
de servigos de assisténcia social em especial aqueles que operam na forma de
albergues, abrigos, residéncias, semi-residéncias, moradias provisorias para
diversos segmentos etarios.

Art. 130 - O Departamento de Gestao de Assessoramento Defesa e Garantia de Direitos, orgao da
Secretaria do Desenvolvimento Social, detém as seguintes Divisdes:
1. Divisdo de Economia Solidaria e Inclusdo Produtiva, com competéncia para:
a. A supervisdo e acompanhamento da execugdo da politica de economia popular
e solidaria, enfatizando suas premissas de fomento a cultura e as estratégias de
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economia popular e solidaria, como forma de geragdo de ocupaciao e renda,
organizacao, producio e relacionamento social;

b. A promoc¢ao de medidas de apoio normativo, técnico e instrumental a politica de
desenvolvimento da economia popular e solidaria e respectivos projetos,
executando suas acgOes de acesso ao crédito e de fomento ao
empreendedorismo;

c. O planejamento e supervisdo das atividades de capacitacdo ocupacional
voltadas para a qualificagdo social e profissional dos trabalhadores e familias em
situacao de vulnerabilidade social, visando sua preparagao para a participagao
dos programas e projetos de geracgao de trabalho, ocupacao e renda;

d. A supervisdo das atividades administrativas e técnicas da Divisio.

ll. Divisdo de Segurancga Alimentar e Nutricional, com competéncias para:

a. A coordenacao do funcionamento do Sistema Municipal de Segurancga Alimentar
e Nutricional Sustentavel;

b. A contribuicdo para a formulagcédo de politica adequada de abastecimento e de
incentivo a producao urbana e rural de alimentos;

¢. A atuacgdo, em conjunto com os demais 6rgédos da Prefeitura, na realizagio de
agbes emergenciais de seguranga alimentar e nutricional para garantir o controle
de qualidade nutricional e sanitaria dos alimentos;

d. A elaboracdo da gestao e fiscalizagdo dos mercados e sacolSes municipais,
centrais de abastecimento, feiras livres e centros de referéncia de seguranca
alimentar e nutricional;

e. A articulagdo das agbes integradas com os demais érgaos do Poder Publico e/ou
sociedade civil para a promoc¢ao da agricultura no Municipio;

f. O acompanhamento e avaliagdo da execugdo de projetos agropecuarios no
Municipio;

g. A coordenacao e elaboragdo e implementacdo do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, de forma participativa, envolvendo o
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Solidario e Sustentavel,

h. O estimulo da abertura de espacgos publicos, tais como feiras, mercados e areas
publicas para a comercializagdo de produtos da agricultura familiar e da
agricultura municipal.

[1l. Divisao de Programas Complementares, com competéncias para:

a. A elaboragdo, revisdo e acompanhamento de projetos de especiais e
complementares de desenvolvimento social;

b. O estabelecimento de diretrizes para parametrizagdo, normatizagao e
qualificacido dos projetos no ambito da area de atuagao da divisao;

¢. A realizacdo de analises, laudos, pareceres fisicos e estudos técnicos, bem
como identificar e monitorar os aspectos fisico- - territoriais dos assentamentos
precarios abrangidos pelos projetos em elaboragao ou revisao.

Art. 131 - O Departamento de Atencdo e Gestdo do Terceiro Setor, 6rgdo da Secretaria do
Desenvolvimento Social, detém as seguintes Divisdes:
I. Divis&o de Planejamento e Monitoramento e Avaliagdo, com competéncias para:
a. A proposicdo de normas e procedimentos para a celebracao de parcerias com
organizacdes do terceiro setor,;

b. A realizagdo de estudos e desenvolver acdes para aprimorar e intensificar o
estabelecimento de parcerias com a Administragio Publica Municipal,
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c. A coordenagdo e implementacdo de agdes de organizagdo e modernizagio
administrativa para o aperfeicoamento dos processos de parceria com

organizacgdes da sociedade civil.
Il. Divisdo de Execucgao Técnico Social e Financeiro, com competéncias para:
a. A elaboragdo do controle financeiro dos repasses ao terceiro setor;

b. O procedimento no ambito do seu 6rgao, a gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos

emanados do Chefe do Poder Executivo;

c. O desenvolvimento de agdes para captagdo de recursos financeiros e

formalizacao de parcerias para implementacao de projetos da Prefeitura;

d. A identificagdo, cadastro e conservagido dos contatos com organismos e
instituicbes, que possam induzir ou viabilizar a captagdo de recursos técnicos,
materiais e financeiros, destinados a programas e projetos de desenvolvimento.

SEGAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E GOVERNO

SUBSEGAO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 132 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Governo € composta de:
I, Departamento Administrativo;
. Departamento de Emprego e Renda;
lll. Departamento de Inovagado Tecnoldgica;
IV. Departamento de Desenvolvimento Econémico:
a. Divisdo de Controle do Banco do Povo;
b. Divisdo de Desenvolvimento Econdmico.
V. Departamento de Articulagdo com a Comunidade;
Vi.Departamento de Programacéao de Eventos;
VL. Departamento de Relagdo com Entidades de Representatividade Social;

SUBSEGAOQ I
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 133 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Governo, compete:
. A promocao do desenvolvimento sustentavel dos setores econdmicos e produtivos;

Il. O desenvolvimento de canais de atra¢do de negdécios, atuando como facilitador nos

diversos segmentos empresariais;
. A atragao de novos investimentos para o municipio;
IV. A promogao e apoio do empreendedorismo;

V. O fomento e desenvolvimento de agdes que contribuam para a inser¢ao produtiva dos
municipes, prioritariamente aqueles que estejam em situacdo de maior vulnerabilidade

social;

VI. A implementacio de medidas que favoregam a melhor insergdo ocupactonal,

auxiliando os cidadaos no processo de emancipacgao profissional e financeira,

VII. O estimulo de inovacgao no setor produtivo e o surgimento de novas empresas de hase

tecnologica;
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O auxilio do Prefeito em suas atribuigées politico-administrativas:

A coordenacgao do planejamento das agdes de governo;

A elaboragéo da intermediago das relagées entre os 6rgios da Administragao;
A coordenacéao das relagbes da Prefeitura com o Poder Legislativo Municipal;

O assessoramento das relagdes da Administracdo Publica Municipal com as demais
esferas de Poder Publico e a sociedade:

A promogcao de intercambio com outras esferas de Governo;
O acompanhamento dos processos de transi¢gdes de Governos.

SUBSECAO Il
DAS COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS

Art. 134 - A Secretaria de Desenvolvimento Econémico é integrada pelo:
Departamento Administrativo, com competéncia para:

a.

b.

C.

d.

O acompanhamento a¢des pertinentes aos processos licitatérios de acordo com
procedimentos do Secretaria de Suprimentos;

A elaboracéo de estudos e relatérios gerenciais para viabilizagdo de processos
voltados para a reducado de custos da Prefeitura Municipal com prestacido de
Servigos;

A elaboracao de pedidos de compra para formacgao ou reposigao de estoque de
materiais de consumo, controlar e distribuir materiais, zelar pela guarda e
conservagao dos materiais em estoque,

A supervisdo e controle das atividades do Departamento e divisées que lhe sdo
subordinados.

Departamento de Emprego e Renda, com competéncia para:

a.

-

A organizacgao e coordenacao de programas e agdes de inclusdo dos municipes
no mercado de trabalho, mediante orientacdo e capacitagao profissional,
gerando novas oportunidades de absor¢ao pelas empresas;

. A elaboragao e coordenacdo, com o auxilio de outras Secretarias, agdes de

promogao e incentivo a formacgao de alternativas de trabalho, emprego e renda,
com vistas a estabelecer e desenvolver a pratica de cooperativismo e
associativismo;

. A geréncia e monitoramento da execugio do programa alternativos de trabalho,

envolvendo associagdes e cooperativas;

. A identificacdo das necessidades e principais dificuldades das empresas na

contratacdo de trabalhadores, para posterior definicio de programas de
treinamento e capacitagao;

. A promocgao do treinamento de candidatos para as fungdes mais ofertadas pelo

mercado com dificuldades de contratar mao-de-obra qualificada;

O desenvolvimento e busca de programas de parceria entre o Municipio, a
iniciativa privada e o Poder Publico Estadual e Federal a fim de promover a
plena empregabilidade no Municipio;

A elaboragdo de minutas de convénios e das respectivas leis autorizadoras;

O acompanhamento e fiscalizacdo da execugio dos projetos da Secretaria e dos
produtos e a¢des sob sua competéncia, monitorando e avaliando-os;

A administracdo, controle e acompanhamento da gestio dos convénios e
parcerias sob a sua competéncia, em especial quanto ao cumprimento de metas
e prazos,

A promogao de pesquisa, levantamento, analise, elaboragado, registro, banco de
dados informatizado, manutengdo e atualizacdo de informagbes e dados
cadastrais e estatisticos relativos ao mercado.
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tH.  Departamento de Inovagao Tecnoldgica, com competéncia para:

a.

k.

A organizacao e coordenagao de programas e acgdes permanentes voltados a
educagdo empreendedora, mediante formagéo e capacitacado empresarial, com
énfase na implementagdo e desenvolvimento de processos de inovagio

tecnologica, capazes de contribuir com o aumento da produtividade e
competitividade;

. A promogao e coordenacdo de programas de fomento ao setor industrial,

visando favorecer as condi¢cbes de atragdo e permanéncia de investimentos no
Municipio;
A elaboragio juntamente com outras Secretarias e instituicbes representativas

do setor produtivo, programas de incentivo a boas praticas empresariais,
econbmicas e sbécio ambientais;

. A organizagao e divulgagdo de programas de acesso a linhas de credito,

voltados aos empreendedores locais;
A elaboracdo da coordenagdo e a execucgic de estratégias de crescimmento
econdmico, contemplando a inovacao tecnoldgica e a busca do pleno emprego;

A coordenagao de programas, agdes e projetos de fomento de tecnologias
voltadas ao desenvolvimento sustentavel;

. O estimulo de parcerias entre empresas, universidades e/ou instituigbes de

pesquisa, que promovam a inovagao tecnologica;

. A promogao, de incentivos e parcerias e aliangas para o desenvolvimento

tecnologico, em ambito local e regional;

A elaboragao de minutas de convénios e das respectivas leis autorizadoras;

A realizacdo de estudos e apoiar a implantacdo e o fomento de incubadoras
industriais, Centros Tecnoldgicos € do Parque Tecnoldgico no Municipio;

A conservacdo do relacionamento com oérgaocs e institutos do Poder Publico
Estadual e Federal, instituicbes de ensino e pesquisa e demais entidades
voltadas ao desenvolvimento de inovagdes tecnolégicas;

IV. Departamento de Desenvolvimento Econdmico, com competéncia para:

a.

b.

a.

A promog¢ao do desenvolvimento sustentavel dos setores econdmicos e
produtivos;

O desenvolvimento de canais de atracdo de negdcios, atuando como facilitador
nos diversos segmentos empresariais;

¢. A atracao de novos investimentos para c municipio;
d.
. O fomento das ac¢des que contribuam para a inser¢do produtiva dos municipes,

A promog¢ao de apoio ao empreendedorismo,

prioritariamente aqueles que estejam em situagdo de maior vulnerabilidade
social;

A implantacdo de medidas que favorecam a melhor insergao ocupacjpnal,
auxiliando os cidaddos no processo de emancipacao profissional e financeira;

O estimulo da inovagao no setor produtivo e o surgimento de novas empresas
de base tecnologica.

V. Departamento de Articulacdo com a Comunidade, com competéncia para:

a.

Dirigir as atividades de publicidade dos atos oficiais e a divulgacao das agdes do
Poder Executivo e das demais entidades da administragdo municipal,

b. A coordenacdo das acGes de relacionamento do Governo Municipal com a

C.

imprensa, com a Camara Municipal e com demais 6rgaos publicos e setores da
sociedade civil,

Coordenar a divulgacao e promogao de eventos, agdes e projetos realizados em
parceria com a Prefeitura em toda a midia televisiva, impressa e eletrénica;
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d. Dirigir a articulagdo com todas as secretarias e 6rgdos municipais, coordenando
a captagao de informacgdes de interesse da populagéo e sua divulgagio;

e. Dirigir o envio de informacgoes sobre as agdes administrativas aos veiculos de
comunicacao;

f. Coordenar a produgao e compartilhamento de contetdos de prestacao de contas
a populagao através de redes sociais e canais proprios de divulgacao;

g. Emitir pareceres nos processos que se relacionem com as atribuicbes do
departamento.

VI.  Departamento de Programac&o de Eventos, com competéncia para:

a. Coordenar a analise, a viabilidade e a necessidade da promogao, organizacdo e
realizagdo de cerimdnias protocolares e eventos dos mais diversos segmentos
municipais;

b. Gerenciar a promogéo, organizacao e realizagdo de cerimonias protocolares e
eventos dos mais diversos segmentos municipais;

c. Coordenar o envio de convites e a recep¢io dos convidados para cerimdnias
protocolares e eventos dos mais diversos segmentos municipais;

d. Fiscalizar e emitir os pareceres nos processos que se relacionem com as
atribuicbes do departamento.

VII.  Departamento de Relacdo com Entidades de Representatividade Social, com
competéncia para:

Coordenar as relagdes com a sociedade civil,

Cuidar dos assuntos afetos as entidades de relacionamento de bairros;

Atender, os representantes de bairros;

Cuidar de todos os assuntos politicos voltados aos bairros e distritos do
Municipio.

cpow

SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS DAS DIVISOES

Art. 135 - O Departamento de Desenvolvimento Econdmico, 6rgdo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, detém as seguintes Divisdes:

|. Divisdo de Controle do Banco do Povo, com competéncias para:

a. As competéncias da Divisdo serdo regulamentas pela Lei Estadual que instituiu o

programa, tendo a divisdo a competéncia de cumprir as delegacdes feitas pelo
termo de convénio.

TITULO NI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 136 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagbes
consignadas no orgamento vigente, de acordo com estudo de impacto orgamentario, ficando o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a:
I - Promover as alteracdes necessarias para implantagao da estrutura de cargos, fungbes de
confianca e gratificadas prevista e sua adequacdo as Leis do Sistema Orgamentario,
realizando as transposigdes, transferéncias e remanejamentos de recursos;
I - Abrir créditos suplementares ou especiais no limite das dotagbes autorizadas no
orcamento, conforme disposto no Art. 167 da Constituicao Federal,
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Il - Compatibilizar a presente estrutura de cargos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentaria, no que couber.

Art. 137 - As dotagdes para execucao desta Lei sdo as fixadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 138 - Os recursos disponiveis para a abertura de créditos adicionais sdo os previstos no artigo 43,
§ 1°, incisos | e Il da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 139 - Ficam revogadas todas as leis em contrario.

Art. 140 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Rio Claro,

PRESIDENTE

Aprovado por 11 votos favoraveis e 06 contrarios em 12 Discussdo na Sess3o Ordinaria do dia
02/03/2020 - Maioria Absoluta.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 012/2020

PROCESSO N° 15539 22 DISCUSSAO

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO,
delibera o seguinte

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

(pISPC)E SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO DEPARTAMENTO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE RIO CLARO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Estrutura Administrativa do Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Rio Claro passa a
obedecer as disposi¢cdes fixadas nesta Lei Complementar no que concerne a sua organizagdo e as
atribuigbes gerais das unidades que a compdem, sendo metas do servigco publico municipal:

. Facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servigos publicos e, ac mesmo tempo,
promover a sua participagdo na vida politico-administrativa do Municipio, para melthor
conhecer os anseios e necessidades da comunidade;

il Evitar o excesso de burocracia e a tramitagdo desnecessaria de papéis, bem ainda a
incidéncia de certos controles meramente formais;

1. Desconcentrar a tomada de decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou
problemas a atender;

IV.  Agilizar o atendimento ao municipe junto ao cumprimento de exigéncias da maquina publica,
de qualquer natureza, promovendo a adequada orientagdo quanto aos procedimentos
burocraticos;

V.  Elevar a produtividade dos servidores, na consecugao de aprimorar os servigos ofertados

aos municipes e reduzir custos, para tanto, propiciando cursos de treinamento e
aperfeicoamento profissional € humano.

Art. 2° - Para desenvolver suas atividades legais e constitucionais, o Departamento Autdnomo de Agua
e Esgoto de Rio Claro dispde de 6rgaos proprios que devem buscar atingir objetivos e metas fixadas
pelo Governo Municipal.

§1° - As assessorias integram a estrutura organizacional conforme a necessidade de cada 6rgao e nao
irdo sobrepor a hierarquia definida no titulo Il desta Complementar.

§2° - O organograma dos 6rgaos do Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Rio Claro é parte
integrante desta Lei Complementar, constando como Anexo .

Art. 3° - O Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Rio Claro & composta por seus
Departamentos, Divisdes e Se¢des, todas subordinadas diretamente ao Superintendente, bem como
pela Procuradoria Judicial, Controladoria Interna e Ouvidoria, seguindo aos seguintes fundamentos:

l Coordenacgéo entre os departamentos e demais agentes envolvidos;

I. Desconcentragao com delegac¢ao de competéncias;

{ll.  Controle desburocratizado;

IV. Raciconalizacao e aperfeicoamento dos servigos publicos;

V.  Publicidade dos atos e da gestao administrativa,;

VI, Eficiéncia.
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TiTULO NI
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO|
DA ESTRUTURA GERAL

Art. 4° - A estrutura organizacional do Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Rio Claro é
composta dos seguintes 6rgaos:

| — Superintendéncia;
a) Gabinete da Superintendéncia;
b) Controle Interno;
c) Ouvidoria.

li — Departamentos:
d) Departamento de Captacio e Producao;
e) Departamento de Distribuicao;
f) Departamento de Engenharia e Planejamento;
g) Departamento Administrativo e Financeiro;
h)  Departamento Comercial;
i) Departamento de Nego6cios Juridicos.

Art. 5° - S0 competéncias de todos os érgéos:

. O oferecimento de subsidios a Superintendéncia na formulagcdo de diretrizes gerais e

prioridades da ac&o Municipal da Agua e Esgoto;

l. A garantia e a concretizagdo das politicas, diretrizes e prioridades definidas pela
Superintendéncia para a sua area de competéncia;

HI.A garantia ao Superintendente do apoio necessario ao desempenho de suas fungdes e
especiaimente as condigdes necessarias para a tomada de decisdes, coordenagao e
controle da Administracdo Municipal;

IV.A coordenacgdo, integrando esforcos, recursos financeiros, materiais e recursos humanos,

colocados a sua disposicdo, garantindo aos seus 6rgios o apoio necessario a realizagdo de
suas atribui¢bes.

CAPIiTULO II
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SEGCAO|
DA SUPERINTENDENCIA E DOS ORGAOS INTERLIGADOS

Art. 6° - A Superintendéncia é composta de:

. Gabinete da Superintendéncia;
Il. Quvidoria;
[ll. Controle Interno.

Art. 7° - A Superintendéncia compete:

I. A diregao, orientacao, controle e fiscalizagdo dos trabalhos do DAAE;

Il. A representacido do DAAE em juizo ou fora dele, por meio de seu Superintendente ou gelos
procuradores constituidos;

IlLA promocao por meio de seu representante, a nomeacdo, demissdo, exoneragdo de
servidores e todos os demais atos de gestdo de pessoal que ndo tenham sido atribuidos a
outras autoridades por ato delegatério, bem como autorizar a admissao e contratagdo de
pessoas em carater temporario, na forma da legislagdo em vigor, inclusive solicitando
comissionamento de pessoal habilitado;

IV.A autorizacdo da realizagdo e homologacdo dos resultados de concorréncias publicas,
tomadas de pre¢os, convites, coletas de prego, ajustes e acordos para fornecimento de
materiais e equipamentos ou prestacio de servicos do DAAE, e a alienacdo de materiais e
equipamentos desnecessarios ou inserviveis;
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V. A assinatura de contratos, acordos, ajustes e autorizagdes relativas a execugdo de obras
tecnicas e outros servigos;

VLA promogéo de colaboragdo de entidades pUblicas ou privadas para a realizacio de obras
0U servicos, assinando os respectivos contratos ou convénios;

VIl A atuagao como, ou delegagao da atribuigdo de, coordenador e fiscalizador da execucdo
dos convénios firmados entre o Municipio e érgaos federais, estaduais e municipais para
estudos, projetos e obras de construgdo, ampliagdo ou remodelagao dos servicos publicos
de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;

VIl A expedigdo de normas, instrugdes e circulares e outros procedimentos que objetivem o
melhor funcionamento da Autarquia;

IX.A instauracdo e decisdo sobre inquéritos administrativos, sindicancias e processos
administrativos disciplinares;

X. O estabelecimento, anualmente, em consonancia com o Prefeito Municipal, das prioridades,
diretrizes, objetivos e metas para a Autarquia, dentro dos parametros legais, promovendo a
formulagdo e calculo de seus indicadores e mecanismos de acompanhamento;

X1.O envio ao Prefeito Municipal de balancetes mensais acompanhados da discriminacao das
despesas por verba, bem como relatoério anual de atividades da Autarquia;

Xll. O encaminhamento ao Prefeito Municipal, anualmente, do orcamento do DAAE para o
ano seguinte, bem como a prestacao de contas referente ao exercicio financeiro anterior;
XHl. A realizacdo, apds autorizagdo do Prefeito Municipal, de operagbes de crédito para
antecipagdo de receita ou para obtengao de recursos necessarios a execug¢do de obras de

ampliagdo ou remodelacio dos sistemas de agua e de esgotos;

XIV. A fixagdo da classificagao dos servigos de agua e de esgotos e as normas técnicas para
a sua instalagao.

Art. 8° - Ao Gabinete da Superintendéncia compete:

l. A prestagao de assisténcia a Superintendéncia do DAAE;

Il. A execugdo das atividades de apoio administrativo necessarias ao desenvolvimento dos
trabalhos da Superintendéncia do DAAE, coordenando e controlando o expediente, agenda
e ademais;

ll.O acompanhamento das atividades relacionadas a administracdo de recursos humanos
lotados e em exercicio na sede do DAAE;

IV.A prestagao de apoio administrativo e disponibilizacdo de documentos e informagdes
solicitados pelas demais unidades;

V. A coordenacgao do atendimento ao publico interno e externo;

VI A assisténcia da Superintendéncia nas suas fungdes politico-administrativas;

VIl. O assessoramento da Superintendéncia no contato com os demais Poderes e
autoridades;

VI, O assessoramento da Superintendéncia no atendimento aos municipes;

IX.O assessoramento dos demais d6rgdos do DAAE na execugdo de politicas, programas,
planos, projetos, metas e diretrizes de agao do governo municipal,

X. A avaliagao dos resultados alcangados pelos érgaos do DAAE;

XI.O cuidado de todo o expediente submetido a Superintendéncia;

Xil. O cuidado e o assessoramento da Superintendéncia e o auxilio direto nos assuntos de
cerimonial;

XNl A organizagdo da agenda institucional da Superintendéncia, prestando o devido suporte
na programacao, no preparo e acompanhamento de solenidades, bem como visitas oficiais;

XIV. O acompanhamento da execugdo do plano de gestao e do plano plurianual,

XV. O acompanhamento da gestio de contratos e convénios do gabinete;

XVI. O controle da tramitag&o interna de documentos e processos.

Art. 9° - Sao competéncias da Quvidoria:
I. O estabelecimento da ligagdo do cidadao com o DAAE para o exercicio democratico dos

direitos:
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fl. A conservacao do sigilo,quando solicitado,sobre as reclamagdes e denuncias, bem como
sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgaos competentes, protecio aos denunciantes;

{l. A orientagdo da populagao quanto aos seus direitos e oscaminhos mais adequados para a
sua concretizagdo,bem como a transparéncia quanto ao andamento de reclamacées ou
denuncias;

IV.A contribuicao para a efetividade e qualidade dos servigos prestados aos cidadaos;

V. A promogéo de agdes integradas com os diversos 6rgaos da municipalidade;

VI.O controle de prazos para as respostas dos 6rgdos municipais aos encaminhamentos
efetuados;

VIl. A legalidade,a moralidade e a eficiéncia dos atos do DAAE, a corregao de erros, omissdes
ou abusos;

VIl A promogédo e a observagdo, em qualquer tempo, de todo e qualquer orgido da
Administragdo Municipal, sob o prisma da obediéncia as regras da legalidade,
impessoalidade, publicidade e moralidade, com vista a protecéo do patriménio publico;

IX.O recebimento para apuragio da procedéncia das reclamacdes, das denlncias e das
sugestoes dirigidas, a instauracio de sindicancia e inquéritos, sempre que cabiveis,como
também a recomendacdo aos 6rgdosd o DAAE das medidas necessarias a defesa dos
direitos dos cidadaos, sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos,
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o interesse publico, praticados por
servidores publicos ou agente publico;

X. A determinagido do arquivamento das denuncias, através de oficio ao Superintende, do
arquivamento das denuncias quando se revelarem, desde logo ou apoés regular
investigagao, inconsistentes ou infundadas e além disso a promocgao da irrestrita defesa do
servidor publico municipal contra qualquer ato que injustificadamente atente contra seus
legitimos direitos ou mesmo contra sua honra pessoal e/ou funcional;

XILA conservacdo permanentemente do contato com as entidades representativas da
sociedade com vista ao aprimoramento dos servicos publicos e sua perfeita adequacgao as
necessidades dos municipes;

XN, A recomendacgao junto aos 6rgaos do DAAE de adogdo de mecanismos que dificultem a
violagao do patriménio publico;

XUL. A cientificacdo do reclamante ou denunciante das decisbes tomadas a respeito dos fatos
e respectivo desfecho;

XWV. A coordenacdo das atividades relativas ao portal de acesso a fransparéncia das
informagdespublicas.

XV. O recebimento de sugestdes e solicitagdes e o encaminhamento aos Orgaos
competentes,

XVI. A diligencia junto as unidades competentes do DAAE, para a prestacao de informacées e
esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de denutncia ou
reclamacbes;

XVII. A conservagao do sigilo, quando solicitado, sobre as reclamagdes ou denuncias, bem
como sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes, prote¢ao aos
denunciantes;

XVIII.A informagao aos interessados das providéncias adotadas em razdo de seu pedido,
excepcionados 0s casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

XIX. A realizagdo dos cursos, semindrios, encontros, debates e pesquisas versando sobre
assuntos de interesse da Administragdo Municipal no que tange ao controle da coisa
publica;

XX. A coordenagao das acoes integradas com os diversos érgaos da municipalidade, a fim de
encaminhar, de forma intersetorial, as reclamagdes dos municipes que envolvam mais de
um 6rgao da administragao direta e indireta;

XX!I. A comunicagdo aos 6rgaos da administragdo direta competente para a apuragao de todo
e qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéncia em razao do exercicio
de suas fungbdes, mantendo atualizado arquivo de documentacao relativo as reclamacgdes,
denuncias e representagdes recebidas.
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Art. 10 - Sao competéncias da Controladoria Interna:

I. A realizagdo da fiscalizagcdo e das auditorias necessarias das atividades desempenhadas
pela Autarquia;

Il. A instauragdo e acompanhamento de procedimentos administrativos destinados a apuracao
de responsabilidades de servidores e demais pessoas fisicas ou juridicas vinculadas, de
qualquer forma, a execucao de obra ou prestagio de servigo publico a Autarquia;

I11.O acompanhamento da pratica de atos e a ocorréncia de fatos de responsabilidade de
agentes publicos, com vistas a assegurar sua legalidade e regularidade ou eventual
responsabilizagao;

IV.A prestagao de informagdes e fornecimento de subsidios ao Superintendente e aos demais
responsaveis pela administragao, arrecadacao e aplicaco de recursos publicos;

V. O atestado da consisténcia dos dados contidos nos relatérios de gestao;

VLA proposicdo da instauracdo de sindicancia, de inquérito, ou processo administrativo
disciplinar, quando recomendavel, face a natureza da irregularidade apurada;

Vil. A proposicao de normas préprias de rotinas internas e procedimentos de controle, com
observancia na legislagao vigente;

Vill. A comprovacdo da legalidade e avaliagdo dos resultados, quanto a legitimidade,
economicidade, eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, operacional e
patrimonial do DAAE;

IX.O exame da integridade e fidedignidade das informagdes financeiras e operacionais e 0s
meios utilizados para aferir, localizar, classificar e comunicar essas informacdes;

X. O exame dos sistemas estabelecidos, para certificar a observancia as politicas, planos, leis
e regulamentos que tenham, ou possam ter, impacto sobre operagdes e relatérios, e
determinar se a organizagaoc estd em conformidade com as diretrizes;

XL.O exame dos meios usados para a protecio dos ativos e, se necessario, comprovar sua
existéncia real;

Xli. A verificagao dos recursos empregados de maneira eficiente e econémica;

Xlli. O exame das operagbes e programas e verificar se os resultados sdo compativeis com
0s planos e se essas operagdes e esses programas sao executados de acordo com o que
foi planejado;

XIV. A comunicagdo do resultado do trabalho de auditoria e certificar que foram tomadas as
providéncias necessarias a respeito de suas descobertas;

XV. A expedigao de diligéncias e emissdo de recomendacdes, pareceres opinativos, e
instrucdes, no exercicio de suas atribuigbes, tendo em vista o aperfeicoamento da gestao e
a solugao de falhas e irregularidades detectadas em processos e procedimentos sujeitos a
acao de controle;

XVI. O pronunciamento sobre matéria, no ambito de sua competéncia, que lhe seja submetida
pela Superintendéncia da autarquia, pelo Tribunal de Contas ou demais 6rgaos de controle
externo;

XVII. A execucgao de outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

SEGAOH )
DO DEPARTAMENTO DE CAPTAGCAO E PRODUGAO

Art. 11 - O Departamento de Captacao e Producao € composto de:
. Divisdo de Producao:
a. Segao de Captacgio e Tratamento;
b. Secdo de Analise de Qualidade;
Il. Divisdo de Manutenc3ao:
a. Secao de Manutencao Elétrica e Automacao;
b. Se¢do de Manutengao Mecanica;
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Art. 12 - S0 competéncias do Departamento de Captacgao e Producao:
I. A coordenagao das operagdes de captacao e tratamento de agua, as centrais de distribuicdo
de agua e reservatorios, de maneira a garantir o abastecimento publico;

A coordenacao de andlises e pesquisas das caracteristicas fisico-quimicas e bioldgicas das
aguas destinadas ao abastecimento publico;

lll. A conservagao do controle de qualidade da agua destinada a populacao;

IV. A elaboragdo de estudos e pesquisas objetivando o aperfeigoamento dos processos de
tratamento de agua, bem como das instalacbes e equipamentos;

A coordenagao de informagdes para projeto, construgdo, manutengao e custeio dos servigos

de agua;

Vi. A coordenagao de estoque dos produtos quimicos;

VIl. A coordenacdao do acompanhamento técnico da prestacdo dos servicos de esgotamento
sanitario em sua totalidade;
VIIl. A coordenagéo e fiscalizagédo da conservagao das linhas adutoras;
IX. A conservacdo de informativos e dados estatisticos de interesse para projetos de
construgao, operagdo, manutengao e custeio de sistemas de agua,
X. O estabelecimento de metas para aprimorar, continuamente, os servigos publicos prestados
a populacao, utilizando- se de informacgdes obtidas por meio do trabalho de outras areas;
XI. A elaboracao de estudos e pesquisas sobre biologia aplicada aos problemas dos servigos
de agua e esgoto,

XIl. A determinagao de parametros fisico-quimicos, hidrobiolégicos e microbiolégicos para os
servigos prestados.

V.

Art. 13 - O Departamento de Captacgao e Produgao, detém as seguintes Divisdes:
I. Divisdo de Produgao, com competéncias para:
a. A captacao de todas as aguas para tratamento;
b. A manutenc¢ao da qualidade da agua tratada e coletada
c. A conservagao e o tratamento de toda a agua captada no Municipio.
1. Divisdo de Manutencio, com competéncias para:

a. A Execugao e o controle das atividades relativas a manutencao elétrica € mecanica dos
equipamentos da Autarquia;

b. O apoio no reparo de todas as avarias nas redes de agua do Municipio;

c. Arealizagdo e o controle da manutengao dos equipamentos das estacgdes elevatorias, de
captacao, tratamento, e reservatorios de agua tratada,;

d. A propositura de normas e diretrizes para a execugao de operagdo e conservacgao de
sistemas de abastecimento de agua;

e. A fiscalizagao de servigos contratados relacionados aos equipamentos eletromecanicos;,

Art. 14 - A Divisao de Produgao, 6rgao do Departamento de Captagio e Produgao, detém as seguintes
Secoes:
|. Secado de Captacao e Tratamento, com competéncias para: )
a. A execucado da captacdo de agua das Estagdes de Tratamento de Agua - ETAs;
b. A reserva temporaria para distribuicdo posterior da agua municipal,
c. A execugdo das operagdes de tratamento de agua das Estacdes de Tratamento de
Agua - ETAs;
d. A conservacio e controle de qualidade da agua destinada a populagéo;
e. A elaboracio de estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento dos processos
de tratamento de agua, bem como das instalagdes e equipamentos;
f. O processamento da medigdo de vazado nas estagdes de tratamento, determinando
volume de agua captada e tratada, utilizada nas ETAs e distribuida;
g. O controle do estoque de produtos quimicos e materiais sob sua guarda, solicitando a
reposicao e renovacao conforme programacgao;
h. A informacdo de toda e qualquer irregularidade verificada no ambito de sua
competéncia, sob pena de responsabilidade solidaria;
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i. A proposicdo e ado¢do de medidas necessarias para a seguranca e bom
funcionamento das linhas adutoras, registros, ventosas e pontos sobre as quais
passam as referidas linhas;

J- A elaboragdo de estudos e pesquisas objetivando o aperfeigoamento dos processos

de tratamento, tanto no que se refere a agua, como nos esgotos sanitarios e residuos
industriais.

Il. Secdo de Analise de Qualidade, com competéncias para:

a. A realizacdo e definigao de regras e procedimentos do controle de qualidade da agua
captada, tratada e distribuida a populagao;

b. A coleta, recepgao e encaminhamento de amostras destinadas a analises de agua dos
mananciais € da agua tratada e distribuida;

c. A realizagdo de andlises e pesquisas das caracteristicas fisico-quimicas e biolégicas
das aguas destinadas ac abastecimento publico, nas unidades de captagao, estacdes
de tratamento, nas redes de distribuicdo e nos reservatérios do sistema de
abastecimento publico;

d. O controle da qualidade no recebimento dos produtos quimicos dos fornecedores e
seu armazenamento na Autarquia;

e. A participagao na elaboragiao de projetos, pesquisas, estudos e laudos inerentes ao
servico desempenhado pela Autarquia;

f. A promogdo do recolhimento de amostras da agua recebida e tratada para os
indispensaveis exames bacteriolégicos;

g. A conservacao do controle rigoroso da qualidade da agua, especialmente pela adicao
de produtos quimicos, destinada ao consumo da populagao, registrando em boletins
especiais e nos sistemas dos 6rgaos de controle sanitario da agua;

h. A inspegao das dosagens automaticas do tratamento quimico da agua;

i. A execucdo de outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas, conforme
legislacao vigente.

Art. 15 - A Divisdo de Manutencao, 6rgao do Departamento de Producao, detém as seguintes Segoes:
. Secao de Manutencao Elétrica e Automacao, com competéncias para:

a. A realizagdo de inspeg&o e manutengio elétrica nos equipamentos das estacOes
elevatorias, de captagdo de agua bruta, de tratamento, subestagbes de energia e
demais componentes;

b. A conservagdo e manutencao elétrica do sistema;

c. A promocdo da manutencdo e reparo de bombas, motores e equipamentos
eletromecanicos;

d. A realizacdo de inspecdo e manutencdo de automag¢do nos equipamentos das
estacdes elevatorias, estacdes de captacdo e tratamento, subestagbes de energia e
demais componentes;

e. A promogcéo da implementacio e manutengao do sistema de automagao das unidades
de captagdo, tratamento, elevatérias e reservagdo de agua tratada e dos
equipamentos de controle operacional.

f. A fiscalizagdo de servigos contratados por terceiros de manutencao de equipamentos
elétricos e instalagdes elétricas e de automagao;

Il. Secao de Manutencao Mecénica, com competéncias para:

a. A realizagdo de inspegdo e manutengdo mecanica e limpeza nos equipamentos e
tubulacbes das estacdes elevatdrias, das estagdes de captagao e tratamento, das
adutoras, dos reservatérios e demais componentes;

b. O controle e execucio da conservagao e manutengio mecanica preventiva e corretiva
do sistema;

c. A promogao da manutengdo mecanica e reparo e conservagao de bombas, motores,
equipamentos dosadores, valvulas, registros e comportas;

d. A providéncia das substituicbes das tubulagdes em estado precario nas estagdes de
captacgao, tratamento e elevatorias;
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e. Confecgdo e reparos em pecas metdlicas das instalagdes e edificacdes como
esquadrias, gradis, guarda-corpos, corrimdos e mobiliario e veiculos da Autarquia
quando necessario.

f. A fiscalizagdo de servicos contratados por terceiros de manutencdo de equipamentos
mecéanicos e respectivas instalagdes;

g. Apoio na fiscalizagcdo da conservagao das linhas adutoras, tomando as providéncias
necessarias quando da ocorréncia de vazamentos ou rupturas;

SEGAO Il
DO DEPARTAMENTO DE DISTRIBUICAO

Art. 16 - O Departamento de Distribuicdo é composto de:
a) Divisao de Obras e Manutencio de Rede;
a. Secao de Obras;
b. Secado de Manutencio de Redes;

c. Sec8o de Manutencdo de Reservatoérios.
b) Divisdo de Controle Operacional:

Art. 17 - Sdo competéncias do Departamento de Distribuicao:
. A Distribuicdo aos imoveis municipais da agua captada e tratada;
ll. A conservacgao e o cuidado da qualidade da agua tratada.
lll. A manutengéo nas linhas adutoras, troncos e redes de distribuigdo e reservatorios;
IV. A manutenc¢ao predial dos iméveis da Autarquia;

V. A fiscalizacdo das obras de abastecimento de agua de novos loteamentos e
empreendimentos.

Art. 18 - O Departamento de Distribuigio detém as seguintes Divisdes:
. Divisao de Obras e Manutencgio de Rede, com competéncias para:

a. A coordenacao e controle das atividades relativas 8 manutencao, extensao e a melhoria
das redes dos sistemas de agua e esgotos mantidos pela Autarquia;

b. A definicdo juntamente com a Superintendéncia e Departamento de Engenharia e
Planejamento, de como serdo executadas as obras necessarias, se pelo DAAE ou
através de processo de terceirizagdo, e assessoramento na contratacdo de projetos
técnicos especiais, participando de reunides e decisdes de gestdo integrada, sempre que
houver necessidade;

c. A realizagao do gerenciamento e a fiscalizagdo dos prestadores de servigos contratados
para a realizagcao de servicos de obras de construgdo civil, dentre outras de sua
competéncia;

d. A coordenagdo, execucdo e responsabilidade técnica desta secdo pelas obras de
implantacao, manutencao, modificagdo, ampliagido e aperfeicoamento dos servigos de
operacao, distribuicdo e manutencao do sistema de abastecimento de agua e obras civis,
além do acompanhamento e fiscalizagao dos servigos de coleta e tratamento de esgoto e
residuos;

e. A contratacao de servicos de manutencao ou reparos e fiscaliza¢ao sua execugao;

A propositura de padroes de operacdo e de manutengdo preventiva e corretiva no

saneamento basico do Municipio;

g. A solicitagcdo da aquisicdo de materiais e equipamentos de operagdo, manutencio e
ampliagao para as redes;

h. A propositura e execugdo dos projetos de melhoria e expansao dos servigos de agua e
esgoto, e substituicao de tubulagcées em estado precario;

i. O controle da execuc¢ao de obras destinadas a ampliagdo ou remodelagao dos sistemas
de distribuicao de agua potavel, obedecendo aos planos gerais de desenvolvimento;

j- O controle da execugao de obras em geral, de edificagdes e de estruturas destinadas a
instalacdes ou relacionadas aos sistemas operados pela unidade,
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k.

X.

y.

Z.

Estado de Sao Paulo

A elaboracao pareceres técnicos, e de estudos de viabilidade técnica, bem como
anteprojetos basicos sobre o sistema de saneamento basico, oferecendo dados para a
elaboracao de orcamento;

O conhecimento das reclamagdes dos usuarios sobre o servigo, implementando as

devidas providéncias, e a coordenagao dos servigos de aperfeicoamento na operagao e
manutenc¢ao do sistema de agua;

. A elaboracao de estudos, pesquisas e coleta de dados objetivando diagnédsticos para o

aperfeicoamento dos processos de tratamento de agua, bem como das instalacdes e
equipamentos, servigos € obras para melhorias sanitarias;

A conservagao e controle de qualidade da agua destinada a populagéo;

A fiscalizacdo de obras de sistema de abastecimento de agua, executados em
loteamentos e em conjuntos residenciais;

A participacdo de profissionais afetos a sua unidade administrativa em agdes integradas
de apoio técnico, administrativo e operacional, sempre que necessario para atender a
missao desempenhada pelas demais unidades do DAAE;

A promogdo da manutencdo de redes e ramais de agua, e elevatoérias, efetuando os
reparos e inspeg¢bes necessarios;

A promoc¢ao de consertos de vazamentos nos ramais prediais externos, nas redes, linha
de recalgue e adutoras, e reparos nas vias publicas decorrentes de obras de
saneamento;

A conservagao das redes distribuidoras, consertando registros, ventosas e hidrantes;

A organizagao dos eficientes servigos de localizagdo de vazamento;

A realizagao dos servicos de manutencgao hidraulica e correlatos nas dependéncias da
Autarquia, sempre que necessario, exceto as reiacionadas a instatagao elétrica.

A fiscalizagao das atividades relativas a instalagido de novas ligagGes de agua e esgoto,
corte, supressao e reabertura de ligagbes de agua a pedido do cliente;

A execucao e fiscalizacao das ligagdes dos ramais de agua e a substituicdo ou instalagao
de padrbes de medigao e controle, no todo ou em parte, inclusive medidores.

A realizagcdo de pequenas instalagbes e manutengdo e conservagdo de sistemas
hidraulicos e sanitarios;

A manutenc¢ao e conservagao de revestimentos e aplicagfes em paredes e pisos, interno
e externo as edificagdes, e pequenos reparos em telhados e coberturas;

A realizagdo de pequenos servigos de pintura em geral, manutengao e conservacao da
pintura no interior e exterior das edificagdes;

II. Divisdo de Controle Operacional, com competéncias para:

a. O comando e controle do sistema de distribuicdo de agua, e acompanhamento do
desempenho das operagdes e monitoramento das acdes executadas;

b. A execucdo dos programas de trabalho do setor, dimensionando os recursos
necessarios para consecucgao dos objetivos;

c. A promocao das medidas necessarias para superar problemas criados por situagdes
de emergéncia ao longo do sistema, realizando testes operacionais na sua area de
atuagao;

d. Monitorar o sistema de controle operacional interpretando as informacdes recebidas
dos sensores em tempo real e de elementos fisicos de campo e definindo acgdes
adequadas para a correta operacéo do sistema de distribuicdo de agua;

e. A comparagdo do desempenho operacional em execugao com os resultados
desejados e anteriormente estabelecidos como o padrio, verificando a conformidade
entre eles para o controle gerencial da operacgao do sistema;

f. A articulacdo com os 6rgaos de manutencao para reparagdes e manutengbes que se
fizerem necessarios nas adutoras, redes de distribuicao e demais componentes do
sistema de abastecimento de agua, bem como nos sistemas elétricos e supervisorios,

g. A determinacao de agdes e medidas necessarias para corregido dos desvios ocorridos
no processo de execucdo de tarefas relacionadas a operagdo do sistema de
distribuicao de agua;
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h. A fiscalizagdo do cumprimento das agbes corretivas e dos objetivos operacionais
estabelecidos para as equipes responsaveis;

i. O cumprimento das instrugbes e normas atinentes a distribuicdo de agua, propondo
atualiza¢bes e tomando as providéncias necessarias para manter o abastecimento a
populacao;

j- O gerenciamento das ocorréncias no sistema de distribui¢ido de agua em tempo real,
por meio de mapa ou diagrama eletronico que represente os ativos, componentes e
recursos do sistema;

k. O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento de regras gerais de operacao, bem
como normas e instrugdes atinentes a distribuicdo de agua, reportando irregularidades
ao responsavel pelo Departamento de Distribuicao;

I. A confecgdo de Diarios Operacionais a partir das informagbes obtidas nas areas
operacionais;

m. A elaboracao e fornecimento de relatorios especificos, voltados para cada tarefa ou
operacao a serem direcionadas aos responsaveis pela gestao fisica do sistema de
distribuicdo de agua para realizacdo das agdes corretivas imediatas ou programadas;

n. A propositura de eventuais agbes corretivas em outras fungdes administrativas
relacionadas ao planejamento operacional ou organizacional visando a melhoria

continua dos parametros e resultados da operacaoc do sistema de abastecimento de
agua.

Art. 19 - A Divisdo de Obras e Manutencao de Redes, érgdo do Departamento de Distribuigao, detém
as seguintes Seg¢des:
I Secao de Obras, com competéncias para:
a. Execucio de obras de adutoras e de expansao de redes de abastecimento de agua;
b. Fiscalizagado e vistoria de obras de adutoras e redes de novos loteamentos realizadas
por terceiros;
c. Execucédo de ligacdes de agua em residéncias, condominios horizontais e verticais e
industrias;
1. Secao de Manutengao de Redes, com competéncias para:
a. Execugdo de servicos de manutencao nas redes de abastecimento de agua,
b. Execucdo de reparos em edificagbes da Autarquia, como pintura, alvenarias,
instalagées hidraulicas e cobertura;
c. Execucio de servicos de manutengao em reservatarios como pinturas e adequagao de
caixas de passagem, rogada e limpeza.
tl. Secao de Manutencao de Reservatérios, com competéncias para:
A manutencao e conservagao dos reservatorios e as areas onde estdo instalados;
A conservacdo da agua para posterior distribuicdo aos imoveis municipais;
A verificagao de qualidade de agua;
A conservagao de agua para analise de técnica.

cooo

SECAO IV
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E PLANEJAMENTO

Art. 20 - O Departamento de Engenharia e Planejamento é composto de:
I. Divisao de Pilanejamento de Saneamento Basico:
II. Divisao de Efetividade de Gestao:
a. Secao de Medicao e Acompanhamento;
lll. Divisdo de Projetos:
a. Secao de Cadastro Técnico.
b. Secao de Especificacdes Técnicas;
IV.Divisao de Meio Ambiente:
a. Secao de Gestao do Uso e Ocupacgao das Bacias.
V. Divisdo de Tecnologia da informacao:
a. Secao de Suporte Técnico e Manutengao; .LL?’

Estado de Sao Paulo e
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Art. 21 - S80 competéncias do Departamento Engenharia e Planejamento:

I. O planejamento, diregdo, orientagao e fiscalizagdo dos planos, programas e atividades de
operagao e manutencao dos sistemas publicos de abastecimento de agua e dos sistemas
de esgoto sanitario;

II. A proposi¢cdo da contratagio de servicos de manutencado ou reparos e fiscalizar sua
execuc¢ao;

LA proposicdo de aperfeicoamento na operacdo ou manutengdo dos sistemas de
abastecimento de agua;

IV.A fixacdo de padrbes de operacio e de manutencao preventiva e corretiva no saneamento
basico do Municipio;

V. A solicitagdo da aquisicdo de materiais e equipamentos de operagdo, manutencio e
ampliagao para as redes;

VI.O planejamento e fiscalizagdo da execucgio das obras de implantagao dos servigos de agua
e esgoto;

VIl. A elaboragao e promocgao da execucgdo dos projetos de melhoria e expansio dos servigos
de agua e esgoto;

VI A analise e emissao de pareceres técnicos;

IX.O assessoramento da Superintendéncia na contratagédo de projetos técnicos especiais;

X. O controle da execucdo de obras destinadas a ampliagdo ou remodelagdo dos sistemas de
distribuicdo de agua potavel, obedecendo aos planos gerais de desenvolvimento;

XI.O controle da execu¢do de obras em geral, de edificagbes e de estruturas destinadas a
instalagdes ou relacionadas aos sistemas operados pela unidade;

XIl. A elaboragao de estudos de viabilidade técnica, bem como anteprojetos basicos sobre o
sistema de saneamento basico, oferecendo dados para a elaboragao de orgamento;

XIli. A coordenacao dos servicos de aperfeicoamento na operagao e manutengao do sistema
de agua;

XIV. A elaboragao de estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento dos processos de
tratamento de agua, bem como das instalagdes e equipamentos;

XV. Apoio na conservagao da qualidade da agua destinada a populagao;

XVI. A direcao e controle da elaboragao de normas para a elaboragao e execugao de projetos
publicos e privados relativos aos sistemas de agua e esgotos;

XVHI. A elaboracdo de normas de protecdo ambiental relativos aos mananciais de
abastecimento e sistemas de agua e esgotos;

XVIIL.A promocao da execugdo de obras de implantagao, modificagdo e ampliagao do sistema
de abastecimento de agua e de obras civis, sob a responsabilidade técnica desta unidade;
XIX. O acompanhamento de obras de sistema de abastecimento de agua, executadog em

loteamentos e em conjuntos residenciais;

XX. A coordenagdo das obras e manutencdo dos sistemas publicos de abastecimento de
agua, tais como captacao, tratamento e distribuicao;

XXI. O estabelecimento de parcerias de cooperagdo técnica junto a 6rgaos e instituicdes
publicas e privadas, com vistas a aprimorar as atividades de cunho técnico da Autarquia;

XXIl. A participagdo das reunides e decisbes de gestdo integrada, sempre que houver
necessidade,

XXIIILA proposicdo de participacado de profissionais afetos a sua unidade administrativa em
acles integradas de apoio técnico, administrativo e operacional, sempre que necessario
para atender a missdo desempenhada pelas demais unidades do DAAE.

XXIV. A garantia do pleno atendimento aos usuarios, observando os servigos prestados pela
Sociedade de Proposito Especifico, fruto da Parceria Pablico Privada referente ao
servi¢co de esgoto;

XXV. A conservagao das condi¢des de regularidade, continuidade, eficiéncia e seguranc¢a dos
servicos prestados pela Sociedade de Propdsito Especifico, fruto da Parceria Publico
Privada referente ao servigo de tratamento do esgoto do Municipio.
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XXVI. O planejamento e promogdo dos programas de obras e atividades de implementacao,

operag¢ao, execucdo, correcdo e manutencio dos sistemas publicos de abastecimento
de agua e dos sistemas de esgoto sanitario, e do sistema de micro drenagem;

XXVII. O estabelecimento de parcerias de cooperagao técnica junto a érgaos e instituicdes

publicas e privadas, com vistas a aprimorar as atividades de cunho técnico da
Autarquia;

Art. 22 - O Departamento de Engenharia e Planejamento detém as seguintes Divisdes:
I. Divisao de Planejamento de Saneamento Basico, com competéncias para:

a. A elaboracao de estudos, planos, programas e projetos, propondo politicas
publicas relativas ac saneamento basico;

b. O desenvolvimento da politica nacional e da conjuntura de saneamento basico no
municipio;

c. A integragdo e a compatibilizacdo do planejamento das ac¢bes de saneamento
basico com as diretrizes governamentais;

d. O acompanhamento dos programas federais, relativos ao setor de saneamento

basico, visando desenvolver agdes voltadas para a melhoria do setor;

A proposicao de diretrizes e normas sobre saneamento basico do Municipio;

O desempenho dos planos, programas e projetos de saneamento basico;

O desenvolvimento e a divulgacdo de estudos e diagnosticos, em subsidio a
politica de saneamento basico;

A execug¢ao de medidas, observada a legistacio pertinente;

A avaliagdo dos custos e resultados da execugdo dos planos, programas e
projetos de saneamento basico,

j- A promogao de pesquisas tecnolégicas voltadas ao saneamento ambiental.

5 @m0

Il. Divisao de Efetividade de Gestido, com competéncias para:

a

b.

C.

j-

O desenvolvimento e realizacdo de estudos, relatérios e pesquisas, referenciados na
base de dados, para subsidiar a formulacao de politicas publicas;

A disseminacao de informacgdes referentes aos servicos prestados pela Autarquia,
estabelecendo indicadores de avaliagdo junto aos usuarios;

O estabelecimento de meétricas e indicadores para o desempenho das fung¢bes de
todas as unidades de funcionamento e atividades desenvolvidas na Autarquia;

O subsidio do estabelecimento de metas a serem cumpridas pelas areas do DAAE
com base em métricas e indicadores estabelecidos;

O monitoramento do cumprimento das metas estabelecidas, apontando desvios e
auxiliando os gestores na tomada de decisao;

A analise dos resultados técnico-operacionais das areas do DAAE, considerando os

aspectos financeiros e estratégicos, direcionando os trabalhos em fungao dos
resultados desejados;

. A supervisao do processo de planejamento estratégico;

O elaboragéao e acompanhamento das medi¢des de obras e servigos contratados pela
Autarquia, encaminhando os boletins de medicio para as areas competentes;
Elaboracao dos relatérios de acompanhamento do andamento dos contratos de obras
e servicos, encaminhando-os a Superintendéncia e demais areas competentes;

O acompanhamento da fiscalizacdo de obras de pequeno porte;

HI. Divisao de Projetos, com competéncias para:

a.

Qo

A elaboracao dos estudos preliminares e anteprojetos de obras dos sistemas de
abastecimento de agua, inclusive para pequenas comunidades do Municipio, com
vistas a promover a melhoria sanitaria das habitagdes;

. O planejamento e orientagdo dos projetos de engenharia de ampliacdo e de

remodelacdo dos servigos de saneamento basico;
A proposicao de modificagdo nos projetos, por motivo de ordem técnica ou econémica;

O acompanhamento da execucdo de planos, programas e projetos a medida que se
tornarem necessarios,
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e. O estudo dos projetos e orgamentos apresentados por terceiros e emitir parecer;
A conservacdo dos elementos informativos e dados estatisticos de interesse para
projetos de construgao, operacao e manutengio da rede de agua;
g. A elaboracéo de projetos das obras de expansio da rede de agua e de edificacdes,
quando for o caso,
h. O Processo de elaboragdo e manutencao de plantas e levantamento cadastrais dos
registros estatisticos da rede de saneamento basico do municipio;
I. Arealizacdo de projetos de melhoarias no sistema hidraulico;
j- A realizacado de projetos de expans&o no sistema hidraulico;
k. A conferéncia dos projetos realizados na Divisao;
I. A aprovacgao de projetos externos;
m. A aprovagao e autorizagdo de obras de melhorias:
n. A aprovacao de plantas.
IV.Divisdo de Meio Ambiente, com competéncias para:

a. A elaboracdo de projetos visando a implantacao, ampliacdo e manutenc¢do dos
sistemas de agua, esgotos e tratamento mantidos pela Autarquia no que diz respeito a
protecdo, manutencao e recuperacao do meio ambiente;

b. A elaboracdo de normas de protegdo ambiental para a elaboragio e execugio de
projetos publicos e privados relativos aos sistemas de agua, esgotos e tratamento no
Municipio, bem como para a ocupacdo de areas urbanas e rurais no Municipio de
especial interesse para a Autarquia;

c. A emissdo de pareceres sobre projetos relativos a implantagdo ou ampliagdo dos
sistemas de agua e esgotos em empreendimentos imobiliarios no Municipio, nc que
diz respeito a prote¢do ambiental;

d. A emissdo de pareceres sobre a ocupacgio de areas urbanas e rurais do Municipio de
especial interesse para a Autarquia no que diz respeito a protegao ambiental;

e. A fiscalizacdo de obras publicas ou privadas em execug¢ao referentes aos sistemas de
agua, esgotos e tratamento no Municipio ou em areas urbanas e rurais do Municipio
de especial interesse para a Autarquia no que diz respeito a protecao ambiental;

f. A execucao das atividades relativas ao cadastramento e atualizacdo das informacoes
ambientais referentes as areas urbanas e rurais do Municipio de especial interesse
para a Autarquia,

g. A execucao das atividades do viveirc de mudas;

h. A conservac¢éo e controle da manutencao das areas dos mananciais;

i. O controle e acompanhamento da ocupacao das areas das bacias hidrograficas dos
mananciais.

J. A elaboragdo de normas de protecdo ambiental, e para a elaboragao e execugao de
projetos publicos e privados relativos aos sistemas de agua e esgotos;

V. Divisao de Tecnologia da Informagio, com competéncias para:

a. O planejamento, e normatizacdo das atividades relativas aos procedimentos de
informatizacao no dmbito da Autarquia;

b. A coordenagdo e assessoramento do desenvolvimento, a programagdo e
operacionalizacado das atividades de tecnologia da informagao da Autarquia, de modo
a torna-las interdependentes e tecnicamente viaveis;

c. A proposicdo de politicas de tecnologia da informagdo e diretrizes gerais de
informatizacao;

d. A coordenagdo e supervisdo da manutengdo dos equipamentos instalados na
Autarquia;

e. A edicdo e homologacao de normas e padrdes técnicos para hardwares, softwares,
metodologias, interfaces e demais assuntos técnicos relacionados a tecnologia da
informacao;

f. A orientacdo e administracdo do processo de planejamento estratégico de tecnologia

da informagdo e promover a coordenagdo geral de recursos de informacdo e
informatica da Autarquia;

~h

g. O suporte técnico aos usuarios da Autarquia;




