‘Camara Municipal de Rio Claro

Estado de Sao Paulo

Artigo 23 - Altera o quadre do anexo VI - C, da Lei

- Complementar n® 092, de 22 de dezembro de 2014, que passa a ter a seguinte
redagao.

ANEXO VI-C - SERVIDORES CELETISTAS EMPREGOS EM EXTINGAO NA DATA DA
PUBLICACAO DA LEI
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Técnico em Contabilidade
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar Mecanico
Auxiliar de Pedreiro
Jardineiro
Leiturista/lnicial
Operador de Booster
Supervisor Geral
Técnico em Enfermagem
Telefonista

Topografo

Artigo 24 - Altera o quadro do Anexo VI da Lei

Complementar n° 092, de 22 de dezembro de 2014, que passa a ter a seguinte
redagao:

ANEXO Vil - QUADRO COMPLEMENTAR
EMPREGOS -

Técnico Quimico

: CARGOS CORRESPONDENTES !

Técnico de Tratamento de Agua e
L.aboratorio

Artigo 25 - Altera os §§ 1° e 3°, do artigo 6°, do Anexo VIlI, da

Lei Complementar n°® 092, de 22 de dezembro de 2014, que passa a ter a seguinte
redagao:

*§ 1° - O formulario de Avaliagdo Especial de Desempenho
sera disponibilizado pelo Departamento Administrativo ao término de cada periodo de

06 (seis) meses, e devera ser preenchido pela Comissao instituida para tal finalidade,
nos termos do § 4° do artigo 41 da Constituicao Federal de 1988.

§ 3° - A Avaliagado Especial de Desempenho tera pontuagao
maxima de 100 {(cem) pontos.”.
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Artigo 26 - Ficam acrescidos os paragrafos 4°, 5°, 6° e 7°, ao artigo 6°, do Anexo Vi, da Lei
Complementar n° 092, de 22 de dezembro de 2014, com a seguinte redacio:

"§ 4° - Os itens da Avaliagdo Especial de Desempenho devem ser pontuados conforme
segue:

I - Sempre: 04 (quatro) pontos;

Il - Freqlientemente: 03 (trés) pontos;
Il - As vezes: 02 (dois) pontos;

IV - Raramenté: 01 (um) ponto;

V - Nunca: 0 (zero) ponto.".

§ 5° - A assiduidade é elemento integral da Avaliagdo Especial de Desempenho e sera

mensurada e pontuada negativamente na seguinte proporg¢ao por falta injustificada e adverténcia no
periodo avaliado:

I - até 01 (uma) falta injustificada: perda de 03 (irés) pontos;

Il - até 02 (duas) faltas injustificadas: perda de 06 (seis) pontos;

lll - até 03 (trés) faltas injustificadas: perda de 09 (nove) pontos;

IV - até 04 (quatro) faltas injustificadas: perda de 18 (dezoito) pontos;

V - igual ou superior a 05 (cinco) faltas injustificadas: perda de 36 (trinta e seis) pontos;
VI - em caso de 01 (uma) adverténcia: perda de 05 (cinco) pontos;

VII - em caso de 02 (duas) ou mais adverténcias: perda de 10 (dez) pontos.

§ 6° - Para fins dos incisos | a V do paragrafo 6° deste artigo, sdo consideradas auséncias as
faltas injustificadas, sendo essas as auséncias sem apresentagdo de requerimento ou caso o

requerimento apresentado pelo servidor ndo for aceito pelo chefe imediato, em razdo da
impertinéncia das justificativas apresentadas.

§ 7° - Excluem-se do conceito de auséncia, para fins do § 6° deste artigo os afastamentos

previstos como de efetivo exercicio no artigo 55 da Lei Complementar 017, de 16 de fevereiro de
2007.".

Artigo 27 - Altera o artigo 7°, e seus paragrafos 2° e 3° do Anexo VIII, da Lei Complementar n°®
092, de 22 de dezembro de 2014, que passa a ter a seguinte redagao:

"Artigo 7° - Apds a aplicacao da ultima Avaliagdo Especial de Desempenho, o Departamento
de Gestao de Pessoas fara langamento final da pontuagéao do servidor; se apto, o resultado sera

encaminhado ao Superintendente para os procedimentos pertinentes; se inapto, apés o devido
processo administrativo, sera encaminhado ao Superintendente para a deciséo final.

§ 2° - Sera declarado inapto antes do término do estagio probatdrio o servidor que:

| - tenha 03 (trés) Avaliagdes Especiais de Desempenho com nota final abaixo de 50 (cinqlienta)
pontos;
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Il - cometa alguma infragéo disciplinar grave ou gravissima.

§ 3° - A declaragao de inaptidao, apds ampla defesa do servidor, deve ser encaminhada ao
Superintendente que decidira sobre sua demissdo.".

Artigo 28 - Fica suprimido o § 2°, do artigo 11, do Anexo VIIi, da Lei Complementar n° 092, de
22 de dezembro de 2014.

Artigo 29 - Altera o artigo 12 e seus paragrafos 1° e 2°, do Anexo VI, da Lei Complementar
n° 092, de 22 de dezembro de 2014, que passam a ter a seguinte redagéo:

"Artigo 12 - A assiduidade & elemento integral da Avaliagao Periddica de Desempenho e sera

mensurada e pontuada negativamente na seguinte proporgéo por falta injustificada e adverténcia no
periodo avaliado:

I - até 01 (uma) falta injustificada: perda de 03 (trés) pontos;

II - até 02 (duas) faltas injustificadas: perda de 06 (seis) pontos;

IIl - até 03 (trés) faltas injustificadas: perda de 09 (nove) pontos;

IV - até 04 (quatro) faltas injustificadas: perda de 18 (dezoito) pontos;

V - igual ou superior a 05 (cinco) faltas injustificadas: perda de 36 (trinta e seis) pontos;
VI - em caso de 01 (uma) adverténcia: perda de 05 (cinco) pontos;

VII - em caso de 02 (duas) ou mais adverténcias: perda de 10 (dez) pontos.

§ 1° - Para fins dos incisos | a V deste artigo, sdo consideradas auséncias as faltas
injustificadas, sendo essas as auséncias sem apresentagdo de requerimento ou caso o requerimento

apresentado pelo servidor nao for aceito pelo chefe imediato, em razdo da impertinéncia das
justificativas apresentadas.

§ 2° - Excluem-se do conceito de auséncia, para fins dos incisos | a V deste artigo, os

afastamentos previstos como e efetivo exercicio no artigo 55 da Lei Complementar 017, de 16 de
fevereiro de 2007.".

Artigo 30 - Fica suprimido o paragrafo 3° do Artigo 12 e inciso Il do artigo 13 do Anexo Vil da
Lei Complementar nO 092, de 22 de dezembro de 2014.

Artigo 31 - Altera o § 1°, do Artigo 14, do Anexo VIII, da Lei Complementar n® 092, de 22 de
dezembro de 2014, passa a ter a seguinte redagao:

"§ 1° - A qualificagao de que trata o artigo 17 desta Lei Complementar, deve ser aprovada
pela Comissao de Gestao de Carreiras, a cada Processo de Evolugéo Funcional.".

Artigo 32 - Ficam suprimidos os paragrafos 2°, 3° e 4°, do artigo 14, do Anexo VIII, da Lei
Complementar n® 092, de 22 de dezembro de 2014.

Artigo 33 - Altera o Artigo 15 do Anexo VIl da Lei Complementar n® 092, de 22 de dezembro
de 2014, que passa a ter a seguinte redacao:
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"Artigo 15 - Para concorrer a Progressdo Vertical, o servidor devera encaminhar ao
Departamento de Gestao de Pessoas, através do setor de Protocolo da Autarquia, o certificado de
conclusdo da qualificagao no periodo compreendido entre o primeiro dia util ao Gitimo dia util do més

de janeiro; a cada ano; que encaminhard a Comissdo de Gestdo de Carreiras, cuja analise,
deferimento ou indeferimento, é competéncia da mesma.".

Artigo 34 - Altera o inciso Il, do § 3°, e os incisos |, Il e lll do § 4°, artigo 16, do Anexo VIiI, da
Lei Complementar n° 092, de 22 de dezembro de 2014, que passam a ter a seguinte redagao:

"AMIGO 16 - Lo

Il - avaliar a pertinéncia dos cursos de qualificagao que foram apresentados pelos servidores, para
fins de Evolugao Funcional a cada processo de evolugdo funcional”

| - os eventuais recursos dos servidores devem ser protocolados em até 05 (cinco) dias Uteis, a partir

da data da publicagédo das notas da Avaliagiao de Desempenho no Diario Oficial do Municipio de Rio
Claro. '

Il - somente o servidor, ou seu representante legal, pode recorrer da sua Avaliagao de Desempenho;

Il - o recurso s6 sera deferido quando a Avaliagao de Desempenho:

a) nao tiver sido executada na forma prevista no regulamento;
b) tiver se baseado em fatos e atos comprovadamente inveridicos.".

Artigo 35 - Altera o inciso Il, do artigo 17, do Anexo VIil, da Lei Complementar n° 092, de 22
de dezembro de 2014, que passa a ter a seguinte redagao:

"Il - avaliar a pertinéncia dos cursos de qualificagdo que foram apresentados, pelos servidores, para
fins de Evolugédo Funcional; a cada processo de evolugéo funcional.”.

Artigo 36 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Rio Claro,
PRESIDENTE

Aprovado por 15 votos favoraveis em 12 Discussao na Sessao Ordinaria do dia 10/07/2018 - Maioria
Absoluta.
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PROJETO DE LEI N° 062/2018

PROCESSO N° 15078 22 DISCUSSAO

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO,
delibera o seguinte

PROJETO DE LEI

(Dispde sobre a implantagdo do Programa Capoeira nas Escolas da Rede Publica
Municipal e espagos publicos).

Artigo 1° - Fica instituido no Municipio de Rio Claro o Programa Capoeira nas
escolas da rede publica municipal e espacos ptblicos.

Artigo 2° - O Programa tem como objetivo:

I. Disseminar a pratica da capoeira, como instrumento de desenvolvimento
educativo, cultural e salde;

II. Valorizar e fortalecer os Mestres, Contramestres, Professores, Instrutores e
profissionais da capoeira;

ill. Disponibilizar os espagos das Escolas Municipais, Centros Sociais, Centros
Comunitarios e locais adequados para a pratica da capoeira, como meios
para promover a valorizagao da cultura brasileira;

IV. Fomentar o sentido de comunidade, estimulando o convivio com outras
pessoas, praticando a cooperagdo, a lealdade, a cortesia, e o respeito
mutuo, além de requerer constantemente a disciplina.

Artigo 3° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao por meio das
dotagdes orgamentarias préprias.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Claro,

PRESIDENTE

Aprovado por 15 votos favoraveis em 12 Discussdo na Sessdo Ordinaria do dia
10/07/2018 - Maioria Absoluta.
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PROJETO DE LE!I N° 116/2018

PROCESSO N°® 15136 22 DISCUSSAO

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO,
delibera o seguinte

PROJETO DE LEI

(Disp6e sobre a obrigatoriedade das farmacias estabelecidas no Municipio de Rio
Claro realizarem exame de afericio de pressio através do farmacéutico

responsavel, bem como revoga expressamente a Lei Municipal n° 2808, de 19 de
margo de 1996).

Art. 1° - As farmacias estabelecidas no Municipio de Rio Claro ficam obrigadas a
realizarem o exame de afericdo de pressao aos cidadaos, cujo procedimento ficara a

cargo do farmacéutico responsavel, com o intuito de facilitar o diagnéstico precoce de
doencgas.

_Paragrafo Unico - A prestagdo deste servico nao podera ter a cobrangca de
nenhuma taxa ou pecunia a titulo oneroso por parte da farmacia em relagédo ao cidaddo
do Municipio do Rio Claro, devendo o servigo acontecer de forma gratuita.

Art. 2° - Em caso de descumprimento desta Lei ou cobranga de qualquer valor por
parte da farmacia, sera aplicada ao estabelecimento uma multa no valor de 20 UFMRC
(Unidades Fiscais do Municipio de Rio Claro).

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber, mediante
a expedic¢ao do respectivo Decreto.

-Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢gdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 2808, de 19 de margo de 1996.

Rio Claro,

PRESIDENTE

Aprovado por Unanimidade em 12 Discussdo na Sessado Ordinaria do dia 10/07/2018 -
Maioria Simples.
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PROJETO DE LEI N° 122/2018

PROCESSO N° 15144 22 DISCUSSAQ

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO,
delibera o seguinte

PROJETO DE LEI

(Dispoe sobre a obrigatoriedade de instalagio de banheiros em bancos privados no
Municipio de Rio Claro e da outras providéncias).

Art. 1°- Ficam obrigados os bancos privados no Municipio de Rio Claro a
instalarem, em suas dependéncias, banheiros masculinos e femininos, inclusive com
dependéncias préprias para as pessoas com deficiéncia, necessidades especiais ou com
mobilidade reduzida, para uso dos clientes e demais usuarios da agéncia.

Paragrafo Unico - A construgdo e a adaptagdo das edificagdes deverdo obedecer
as normas técnicas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Art. 2° - Os estabelecimentos bancarios privados terdo o prazo de 180 (cento e

oitenta) dias, a contar da data de publicagéo desta lei, para realizar a adequagao de seus
prédios, nos termos do Art. 1°.

“Art. 3° - O nao cumprimento do disposto nesta Lei, no prazo previsto no Art. 2°,
acarretara em:

I - Notificagao;

Il - Em caso de reincidéncia, multa de 3.000 (trés mil) UFMRC;

Ill - Na segunda reincidéncia, multa diaria de 300 (trezentas) UFMRC até o atendimento
desta Lei.

Art. 4° - O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei, no que couber.

Art. §°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Rio Claro,

PRESIDENTE

Aprovado por Unanimidade em 12 Discussao na Sessao Ordinaria do dia 10/07/2018 -
Maioria Simples.
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PROJETO DE LEI N° 130/2018

PROCESSO N° 15152 23 DISCUSSAO

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO CLARO,
delibera o seguinte

PROJETO DE LEI

(Determina que os laboratérios privados situados no Municipio de Rio Claro realizem coleta de
materiais para exames laboratoriais de idosos ou pessoas com deficiéncia em suas residéncias).

Art. 1°- Os laboratdrios privados situados no Municipio de Rio Claro ficam obrigados a
realizar a coleta de materiais para exames laboratoriais de pessoas idosas e/ou portadoras de
deficiéncia em suas residéncias, quando solicitados pelo interessado ou seu representante legal.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei entende-se por:
| - pessoa idosa, aquela que comprovar 65 (sessenta e cinco) anos de idade ou mais;

Il - pessoa com deficiéncia aquela com deficiéncia fisica, sensorial ou mental e que possua
dificuldade de locomog&o, comprovadas por meio de atestado médico.

Art. 3° - Os laboratérios privados situados no Municipio de Rio Claro deverao afixar copia

desta Lei nas salas de atendimento, espera ou consulta, em local de facil visibilidade, para amplo
conhecimento dos pacientes.

Art. 4° - O descumprimento ao disposto nesta Lei sujeitara o laboratério infrator as
seguintes san¢des administrativas:

| - adverténcia por escrito, com notificagdo para cumprimento da Lei, na primeira infragao;

Il - muita, no valor 500 UFMRC (Unidade Fiscal do Municipio de Rio Claro), em razéo do
descumprimento da notificagdo, a ser aplicada ao dobro na reincidéncia;

Il - suspensdo da atividade por 5 (cinco) dias uteis, sem prejuizo da aplicacdo da multa, na
segunda reincidéncia;

IV - cancelamento do Alvara de Licenga, no caso de reincidéncia infracional reiterada em periodo
inferior a 1 (hum) ano.

"Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei, no que couber.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor 60 (sessenta) dias apds sua promulgagao.

Rio Claro,

PRESIDENTE

Aprovado por Unanimidade em 12 Discussdo na Sessdo Ordinaria do dia 10/07/2018 - Maioria
Simples.




Prefeitura Municipal de Rio Claro

25

1 \ Estado de Sé&o Paulo
)
U
Of.D.E.0010/18 Rio Claro, 08 de marco de 2018

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia para que
seja submetido a apreciagao e deliberado pela Colenda Camara de Vereadores o Projeto

de Lei em anexo, que declara de Utilidade Publica Municipal, a Cooperativa dos
Agricultores Familiares de Rio Claro e Regido.

Tal providéncia se apresenta necessaria para fins de que essa
importante entidade possa se beneficiar de iniumeras vantagens legais, bem como
receber verbas dos Poderes Publicos, essenciais ao desenvolvimento de suas atividades.

Incontestavel que os servigos cooperados se apresentam
como uma forma de possibilitar as pessoas mais necessitadas de se organizarem e
obterem melhores rendimentos e conhecimento na area de atuagao.

Assim, o fomento a esse tipo de atividade se apresenta como
um importante meio de incentivo, razao pela qual se apresenta de grande importancia a
declaragao de utilidade publica ora proposta.

Diante do exposto e contando com a honrosa atengdo de
Vossa Exceléncia e dos nobres membros desse Legislativo Municipal, aguarda-se a
aprovagao do Projeto de Lei em anexo.

JOAO TEIXE JUNIOR
Prefeito cipal

Excelentissimo Senhor
ANDRE LUIS DE GODOY

DD.Presidente da Camara Municipal de
RIO CLARO
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PROJETO DE LEI N° O‘WLLOH
(Considera de utilidade publica municipal a COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DE RIO CLARO E REGIAO)

_ Artigo 1° - Fica considerada de Utilidade Publica Municipal, a
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO CLARO E REGIAO.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Rio Claro,

JOAO TEIX
Prefeito ¥

JUNIOR
icipal
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Estatuto da Cooperativa dos Agricultores Familiares de Rio Claro ¢
Regifo - CAF-

CAPITULC | - DA DENOMINACAC SEOE. FORO, PRAZO DE DURACAC, AREA DE ACAQ.
Art 1%-A Cooperaliva dus Agricultores Familiares de 10 Clro @ Regids - CAF, constiuida em 14 de setembro de 2013 rege-se
peos valores e principios do Cooperativismo, pelas dispusighes legars, nelas diretrizes 13 autogesido e por este estailo, tandy.
a) sedé administratva em Rio Claro/SP endwreco Avanida £8A n9500, Baino Ja.dim Amarica, Rio Claro/SP, CER 13500-000 ¢
T juridico na Comarca de Rio Claro, Estado de S840 Pauls

by & grea da 4030, pam oS de artmisgho e conptradus. 200 ok reanitioes de Bis alaro, Corobatal lpouns, €
Avaras, &

s dpenis,
ottt Gertrudiss, rncemapulis, Limei, Anatindia, Wapiva, Santa Ciuz Ju Conceigao, Estiva Gerbl, Curchal, Brotss o
Leme 9 g8 comerciakzacho todo o ermtdrio Naciona: e Intemacional

o} praze de duragho & indeterninado @ exercicio sooral Coinciied com 0 ano ¢ivil, 1sto € da 17 de janewro a 31 de dezembra da
£ada any.

dy A Cooperativa poderd manter filiais em (0dos os municipios de sya aea de 3020 de modo a permidir a afetiva prestagdo de
servicds a lodos os assacianos.
' CAPITULO 11 - DY CRJIETIVOS

oL

At 2%-A cooperativa tard como objetive a prastagso de Seivigos no oue Su mterd & srjanizagas da produgdo e a comarcializagao
du produtos gorades através da agnoultura famsiliar, qus possant coninbus para 0 fomantd 8 racionshzagdo das atividades

wropecoddias, 38 Jelesy das alividades sconomicas ambientars, soclais & cullurais de seus associados dtraves das seguintes
atwidades:

T Patticipar ¢ cperar programas de politicas pablicas como, por exemplo, da aquisigdo de almentos nas dilsrentes
mouzidades do PAA, alimentaglio escoler através do PNAE ante a nivel Federal, Estadual vu Municipal e de cutras
modasdades qué porventura forem disporsbilizadas.

2. Viabilizar o ransporte, o beneficlamento, o armazenamento, 2 classitcagio, a indusinalizagao, a assisténcia lécnica ¢
culros senvigos necessanos & produiio, visando methorar a competitividade dos produtos e subprodutos dos associados
no mercado e servir de as5e5s0ra Ou representante dos associados na comercianzagdo de insumos e da producio

3 Adgquint, construir ou alugar 08 imdvels necessanros as suas instalacbas administralives, tacnoibygicas, de armazenagem,
COMSICIaIZagAs & outros.

4, o) prestar sssistdneia wenoiGyica a0 Guady ook, uando possivel em parcena Som orgacs pibiicos aluants fa seior

5 Promover, COM Recursns proprios ou convirios, & supaciacdo cooporitivista e proftssionai do aquudio social, funcions!,
tecnico, exacutive @ diretivo da cooperativa

6. Comgrciahizar a produclic dos agrcultorss {famillares, comprar € fepassas insumns a seus assaciadng, quando
HnANCoIraments os $2iacs da coopetaliva permr.

7 Todos 0§ sontads e convenios para execugdo de proplos especificos deverdio indicar detathadamente os
COMpronssos, as responsabilidades Benica e financeira das partes envolvidas } 7y

B, Para reahizagao de saus objetives, a cooperativa padera associar-se a ouiras entidades congénares, preservando sua / . A
individualidads e poder de decisdo propria )

Y.

A cooperativa realizara suas atividades sem finaiidade hicrativa propria ¢ sem discriminagae poliica, refigiosa, género,
Jerageo, rasal & Sonal.

CAPITULO NI - BOS COOPERADOS 7
2) ADM.SSAO, DEVERES, DIREITOS £ RESPONSABILIDADES,

Ar - Foosra associar-se & cooperativs, salve se houver wmpossiodidade techica de prestagdo de semvigos, agricultongs
familiares com DAP - Declaraggo de Aptidde, que concordem com as disposicdes deste estatulo & yue, pald gjuda mutua,
desejem contribuir para a consecugéo de seus objetivos.

Paragrafo Unico - O numsra da cavpsrados n8o terd limite quanto &0 maxima, mas ndo podera ser inferion a 20 (vinle) pessoas |,

)
fisicuy

r
At 4C . Para assoniar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a assinatura dale e e mais duas testemunhas, 1\ ‘
bem como a declaragao de que optou lvremenme por associarsie, conforme rormas constantes do Regimento Inteme da
ceoporativa.

¥
]
]

s
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§1° - Caso ¢ wteragsado seja membro de outra coopieraten, deer s aprasentar care Je referdncias por ela expedidy,
§2¢ . C interessadu deverd frequentar, com aprovellamento, um cuso Bésico e
uooperEtiva o culra entidade;

57

cooperativismo, cue serd ministrado pela

Concie co ¢ cursa, 0 Conseno te Aaminisirashe anshsard « proposta de aonussdo ¢ s for o casv. a defensa, devendo
eneas o nteressade subscreviy quolas-nartes do capital, nog terme, dente aslatulo, ¢ assnar ¢
S4¢ - A subsengdo das quotas-partes do Capitat ¢
Lo0pBraliva

g livio de malricuia
Sacial @ @ assinatura nu bvio de maicels complemaentsm a sua admissic na
Art G0 Poterat ingressar na cooperativa, exe

PCANIMENE POISU IS LINTCE® 1)
Capryio

J8 satstacam as condigdes eslabelecidas noste

Fardgrato unice - A representagdo da pessou pridica iunto a cooperslive se 1ard por mewn de pessca fisica especialments
desigrada, medianto instremento especificc  de apresentagiio tom ditgro a wm volo & vz quanios estiverem presentas
devidamente wentiicaons por escito
A B - Cumpridiy 0 que dispbe 0 arl. 4°, 0 cooperante aoquirg 1odos o dirgtos & assting 1©0dos os deveras decorrgates da ey,
deste astatuto, do coigo ce élica, se houver, & das debiberagbes tomadas pela coopetativa
P:iragn o unice O asscalado que 2catar estabelerer vinculo smpregaticio com 2
ARJG alé que seam aprovadas as contas do exercicio em que deixoy 0 smprego
ﬁrt v - SEo direitos do cooperante
1
|

Z
5

2 ceoperativa perderd o dirgito de votar @ ser

Vot @ ser votado para 08 cargos efstivos da conperativa
Participar dus Assembigias Gerals, discutindgs & votando 03 assuntos yue ney forem traados;

Fropor o Conseino de Aominstraguo, ac Consetho Fiscal ou as Assembleias Gerais medidas de interesse da
Cooperativy,

& Submtar o desligamentd da Cooperativa quanco e convier

¢ Solicuar mtormagoes sobre seus débltos e crédios;

. Solotar miurmagdes soore &s efividades da cooperative €, & partir da data de publicagso do edied de convecagao da
Assembleia Gura, Ordinana, consuliar os fivios e pegas do Balange Geral, que devem estar a Gisposigdo do cooperante
na ssue da cooperahiva,

- A fy de setem apreciadas pela Assembleia Geral, as proposias dos cooperadss. refaridas win 3" deste arigo deveran ser
,,fmem adas uo Conselho de Administraggo com a ant wkdénua mimma de (10) dez dias e cn%l-.r do respaclive edital de
CONVOCALAG
82 - As propostas subscritas po:, pelo menos. 1/5 dos cooperados, sergo obrigatoriamente levadas pelo Conseino de
Adnunistracao & Assembigsa Geral €, n3o 0 sendo, poderao ser apreserdasas direlaniente pelos cooperados proponentes
Art. 8° - Sao deveres do cooperante:

1. Subscrever e inlegrabzar as quotas-paries do capital nos termos dests estatuto @ contrituir com as 1axas Ge Sservigo e
ancargos operacionals que forem estabelecrios;
2 Cumprie com as disposiches da lei, do estatuly e, se houver do céaign di élica, bein como respeitar as resolugoes
tomadas. pelo Conselho de Admimstragdo o as deliberagoes das Assembieias Setas

4 Satistazer pontualmente seus compromissos com & cocperative, dentrs vs quais o e parkopar ativaments da sua vida
sooitana e emprasanal,

4. Realizar com 1 ceoperativa 83 operagtes 8Condinicas que constluam sua finaidade;

5. Prestar & coopuraliva intormagbes refacionadas com as alividades que Ihe facultaram s¢ associar,

[¥]

Gobnir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as opeiagbes que realizou cont g cooperaliva, se o
Funda ce Resarva nao for suficiante para cobri-ks.

7 Prestar & cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividade:s
B

exsioncia da qualquer iregularidede que alente conira a ler, ¢ estatuio e, se houver do codigo de éhey;
9. Zelar pelo patrimsnio material & meoral da cocperabva

Art -G cooporanie responde subsidiariamente peios compromissos da cooperaliva até ¢ valor do capital por ele subsere € 0
montIng das perdas que he couber

Ari10 - As obngagoss dos nooperados falecidos, contraidas com a cooperative, ¢ as oriundas de sua responsabitidade comne
coaperante amface a terceiros, passam aos herdeiros, pressravendo, porém, apss um ano do dia da abertura da susessao.

Paragrafo unice < Os herdelros do cooperante falecido m direito ao capitsl Integralizado e demais créditos pertencentes ao “de
cuus'. assegurando-se-hes o direito de ingresse nu cooperativa.

yi

Levar a0 connecimento do Conselho de Elica, se houver, ou ao Consetho de Administragéo efou Conselho Fiscal a



b) DEMISSAC, ELIMINAGAG & EXCLUSAQ.

Ar 1Y - A genussdo no cooperante dar-se-a a seu pedide, formalmente dirlgido ao Consslho fe Adninistragdo oa cooperativa, e
&0 POCErd ser hegado.

A2 - A elininagho do cocparane sers realizada em virtids de afrasiu de i, de cddigu de élica cu deste estatuto, serd feila

peio Conselho de Administraclo, apés duas adveniéncias por escmo ou, se houver codige de élica, conforme Regimento (nterno
do Consetho de Elica da cooperativa,

§1° - O Conselho de Administragan pocers ekminar 0 cooparente ous,

ar manter qualkpier slvidads que conflite com 08§ obiklivas $actals Ja soaperatva

D) denar de cumprir as obrigagdes por el contratadas na cosperativa

i dexar de realizar, com a cooperaliva, as operacdes que constituem ssu chietivo sociai

2" . Copia auténtica do decisdo sera remetida a0 cooperante, poOr processd gque comprove as Jatas da remessa ¢ do
recebimanto
3 - O coeperante poderd dentro do prazo de 3G (inna) dias, a contar ¢a data do recebimento da notificagdo, Interpor recurss,

que wra efeito suspensivo até a primera Assembleia Geral, caso o Regimenta do Consetho de Etica nao dafinir outros
procenimentos

Art 13 - A exciusdo do cooperanle serd feita;

a! por dissoluGao da pessoa jundica,

by por morte da pessoa fisica;

2y por incapacidade civil N30 supriga;

d por detxar de atender aos requisitos estatutirios de ingresso ou permanéncia na cooperaliva,

At 14 -0 alo o sxclusdo du cooparante, nos lermas do incise 8" do ammign antericr sera efetivado por decisdo do Conselho de
Adminisiracado, megiante termo Tinmado peio Presidents no decumanto de  matricdla, com 0$ motivos que o delerminaram &

remessa (48 COMUNICAgRN ac WRersssadu, ho prazo de 30 innta) dias, por processo que comprove as datas de remessa ¢
recehimanto,

A Th - Emqualquer caso de demissdo, eliminagio ou exclusdo, 0 cooperants 6 terd diredo & restiiuGao do capia que

ntegralizou davidaments corrigido, das scbras e de outros créditos que the tverem sido registrado, nao the cabendo nenhum
ouro dreio.

§ 1* - A restituicdo de que trata este arligo somente podera ser exigide depois de aprovado, pela Assembleia Geral, o Balango do
LXEITICIo @M que 0 cooperante lentia sido destigado da cooperaliva

§ 27 - O Conselre ve Administragdo da cooperativa poderd determinar que a restitu¢ao desse capital seja feita em até 10 {dez)
parcelas, a partir go e<ercicio financeiro que se seguir ao em que se deu © desfigamento.

§¥ - No caso de morte do cooperante, a restituigéo de que trala o paragrato anterior serd efetuada aos herdeiros legais em uma
s parcela, mediante a apresentagio do documento format de partitha ou atvara judicial

§4° - Ocorrendo demissdes, elynmagtes ou exclusdes de cooperados em nimero tal que as resuluigBes das importancias
refendas neste arligo possam ameagar @ estabilidade econdmico-inanceira da cooperativa, esta podera restiui-las mediante
citenos que resquardem a sua cortinudade

§ &° - Quando a devolug&o do capital ocerrer de forma parcelada deverd manter o mesmo valor de compra a partir da Assembleia
Gera: Ordinara que aprovar o Balango.

§ O - o caso de madnussio do cooperante, o mesmo integralizara a vista e awahzade o capital conespondente ac valor por
ocasiac do seu dashgamento

At 16 - O atos de damissdo, ehimmago ou exclusio acarretam o venciments & promta axigibilidade das dividas 4o conperanie

na cooperativa, sobre cuja ligindagao caberd a0 Conselhd de Administragéo decidir. 1

At 17 - Os daveres de cooperades eliminados ou excluidos perduram alé a dala da Assembleia Geral que aprover o balango de ™
Lonias do exercicio em que ooorreu o desliguinento

e

CAPITULO IV - DA ORGANIZACAQ DO GUADRQ SQCIAL

Art 18 - O Conseho da Administrag3o da cooperativa definira, através do Regimento tntero, aprovado em Assembleia Geral, a ‘ g
forma de organizagdo do seu quadio social

At 19 - Os representantes do quadro social junto & adminislragao o8 couperativa terdo, emre outras, as sequintes fungdes
&} servir de elo enire 3 udministracao e o guadro social



h) explicar a0s cooperados o tuncionamento da cooperati-a,
¢} esclarecer a0s cooperados sobre seus deveres e direitus {0 a roupeTaiiva,

CAPITULO v - DO CAPITAL

Art 20~ O capital inicial da cooperativa € de 9.100 {Nove Mii e Cem) quotas, wtalizando RS 9 400.0( 5 M oy
Rzals) € ndo tera limite quantd ao maximo. ) ' ) quotas, totalizando RS 9.300,00(Nove Ml & Cerr

& 1°-0 capital € subdividido em quotas-partes no valor de RS 10,00 {Dez Reais) caca unidade

gu(?)‘;-q(;,ada cooperado devera integralizar com no minimo de 2% ‘vinte e ¢inco) quotas e no Maximo 40 {quarenta)
{4

& 30 cooperante deve integralizar as quotas & wict

( 3 de uma s vez, ou subscrevé-las em prestagtes pedadias
independentemente de chamada, ou por meio de contrff‘)uicé‘)es ? PrESIagoes | ‘
JELN

:-"’am‘efe;im de integralizagho de quotas-pares ou de aumento do capial social, pocers a cooperativa recebor bens,
avaliados previamente e apns homologagae da Sssembeia Geral

§ 2% A quata-pane & ndivisivel, intransferivel o ndo cooperados nde podendo ser negociada de modo algem, nem dada em
garantia & sua subscricas, integralizagdo, iransferéneia ou restituicio serd sempre ecnturada no livio de matnaula

§ 9° - A wansferéncia de quolas-padtes entre cooperados, ale que este atija o fimile éo 40 quotas, tolal ou parcal swa
esurdurata no livio de matricula mediante termo que conterd as assinaiuras do cedents, do cessionaro e do Presidents aa
cooperativa.

§ 7 Para efeito de amissdo de novos cooperados ou novas subscriogs, a Assembléia Gerar atualizaid anuaimente, com a
ap-ovacao de 213 {dois tergos) dos cooperados presentes com direito @ voto, o valor da quota-parte, consoante proposicic do
Conselho e Administragdo, respeitados os indices de desvalonzacao Ja moeda pudiicades por entidade oficial do Governo

§ §” - Nos ajusles periddicos o2 Contas COm 0§ catperados, a cooperativa pode ncluir parcelas gastnadas & Integralzaciy Je
guotas- partes do capital.

;t,* A t‘at)‘o;xaranva distribuira juros de até 2% (dis por cento) ao ano, que $6 conados sovie & parte integraizada do capilal, se
nuver sabras

CAPITULO VP ~ DA ASSEMBLEIA GFRAL
a) DEFINICAQ E FUNCIONAMENTO

A 2 - A Agsembleia Geral dos Cooperados, ordindiia oy Extracrdinania, é o 0rgo suprema da cooperativa, sabendo-the tome
toda & Qualguer decindo de interesse da entidade Suas deliberagBes vincuiam a todos, ainda que ausentes ou ascordantes

Art 22 - A Assernlieis Geral serd habituaimente convocada g dingida pelo Presidente

& 1 - Podery lambém ser convotado pelo Conselho Fiscal. se gtorren motivos graves & urgentas ou. ainda. apes Sulichagan nag
atandida, por 15 {um guinto) dos cooperados em pleno gozo de Seus GIreitos secias

& 2° - Nao poderd votar na Asemblea Geral o cooperante que

al Tenha sido admitido apds a Convocagan, nu

v nfungir quatquer disposic8o do Artigo 89 deste estatueo.

Al 23 - bm qualquer das hipdteses, refendas no arlige antenor, as Assembleias Gerais serde convonadag £or aniecedsneis
minna de 10 (dez) diss Giers, com ¢ horano delinido para as rés convacages, sendo & quinze mingtos Nenvalo enre efas

At 24 - O quorgrn para instalagan da Assembleia Geral & o sequinte

4) 23 (dois tereos) do nimero de conperades em condicdes de votar, em phmeira Convocagau
b} meade meis um dos cooperados, em seguada convocacas;

c) mimmade 10 (de2) cocparados, em tercera convocagao
§ 17 - Para efeito de verificagio do quirum de que trata este arugo, o nimero de cooperados presentes, em cadn SONVECIGAO
sera cortado Lor suas assinaturas, seguidas do respeciivo numero de malricuta, apostas no Livro de Presznga
§ 27 - Constatuda a existéncia de quorum no horano estabelecido no eddtal de convovaséo, ¢ Presidente nistolnd o Assemblena e,
rerde encerado o Livie og Presenca mediante tarmp que contenha a ceclaragao do nimeso de conperades presantes, da hora do
gncenameanto & da convesagao correspondente, fard wanscrever eStes Canos para @ respectiva ata
AL 25 - Nao havendo qudruin pard instalagdo da Assambleia Geral, serd feila nova CONVCCAEa0, GoMm antecensnaia minima Je
10 ez} dhas uteis.,
Paragraio unico ~ Se ainda assim nAo houver qubrum para a sua instalagéo, serd admilida 8 intengdo de dissolver a cocperaiva,
Jato que devera ser comunicado ao drgao fikado.

1,
At 26 - Dos eduais go convocagdo das Assembielas Geras devarao tonstan J f/’
c .
4 ! }(
f
A
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wh a deromiragio da cooperativa ¢ o numero do Carasye Naciony de <asesas Jundicas CNPL seguitas da expressdo
Convocagao ow Assembleia Gera:, Ordindria ou ExiraorGinaria, conmnme v ¢aso.

by o dia & a hora da reunido em cada convocagdo, @ssin como o local da sua realizagiio. o qual, salvo motive Justificado. sera o
Ga sede so0ial,

cl @ sequéncia ordinal das convocagées:

A4y a Cridem do Ora dos trabaihos, com as evidus aspecificacdes.

w} o ndmero de cooperados existentss na data de sua exprOiGAo para eleit &6 caloulo do quorim de instalagao;

1 data e assinalura 4o responsavel pels convosagae

§ 19 ho case da chnvovagdo ser feila por cooperadss. o eCilal scra assinado, ra sureac, par 5 (Linco) signatanos do documento
fue a solicitou,

§ 27 - Us editass de convosagas serdo atiatos em locals visivels das depend@ncias

Geralments treguentadas pelos cooperados, publisades am jormal de arculagao tocal cu regond’, ou alraves de comunicacio
eletrdnica

AL 2T - B da conpeténea das Assembigias Seras, Oninanas ou Eutraoedindras & destitugdu dos membros do Conselho de
Admustraséo ouda Consetho Fiscai

Parigrato hruco - Qeorrendo destituigdo que possa compromeler a regularidade da administracdo ou fiscafizagao da cooperativa,
podera 3 Assembléia Geral designar administzadores ¢ conselheiros fiscals provisorios, até s posse dos novos, cifa eleicac se
reahzard no prazo maximo de 30 (trinta} dias

Art. 28 - Os trabalnos das Assemblesas Gerals serdo dingidos peio Presidente, auxilado um sscretario “ad hoc”, sendo pur
fambem convidados os ccupantes de cargos sociais a porticipar ca mesa

§ 1¢ - Na auséncia do Secreténo e de seu substivio, o Presidente convidara outro cooperanle para secretariar os trabalho
lavrar & respectiva éla

§ 2 - Cuande

S e

& Assembiéia Geral ndo tiver side convocada pelo Presidente, os rabathos serdo dingidos por um cooperanie,
eseolidd na ocasidu, e secretariado por ouiro, conviaads por aquels, compondo a mesa Jos rabalhos os principass interessados
14 5La CoNvoCacac

Art 29 - Os ochpantes de cergos socials, como quaisguer oulros cooperados, nao paderdo volar nas decisdes sobre assuntos

que a eles se rebram drsta ou indiretamente, enlre vs quas 0s de prestagao de contas. mas nao ficario prvadus ae tomar parte
108 respachvos debates,

Art 3G - Nas Assembigias Gerars em gue torem aiscutidos os balangos das contas. o Presidente da cooperative, toso apds a
leituea do Relatono do Conselno ds Administracio, as pegas contabes e o parecer do Sonsetho Fiscal solicitaras ao plenario gue
mdique um covperdaie para coordenar os debales e a votagdo da maléria

§1¢ - Transmitida a direcao dos trabainos, o Presidente & demals conselherros ce administragao e fiscal deardo a mesa,

permanocendo no recicto, a disposicao da Assenblaia Gerd para o5 esclarecimentos que ihes forem: solicitados,

§ 2¢ - O coordenador indicado escolherd, entre 0s cooperados, um Secretdrio “ad hos” para auxilid-io na redacéo das decistes a
serem inchuigdas na ata pelo Secretéro da Assembleia Geral

Art 531 - As delitberagoes das Assembleias Gerais somente paderac versar sobre assuntos constantes do €aital de convocanio e
08 que com eles tverem inediata relagao

&1° . (s assuntes aue ndo constzrem exprassamente do editai de convocagao e 0s gque ndo satistizerem as imitagdes deste

anige, somenie poderdo ser discutidos apds esgotada a Omdem do Cia, sendo que sua volacao, se a maléria for consideraca
objetd ds decisdo. sierd obrigatoriamente assunto para nova Assembigia Geral.

& 2° - Para a votagdo de qualquer agsunio na assembleia devem-se averiguar 0s vetos a favor, depois 0s volos contra ¢ por im as

abstengors Casa o rdmero de ubstencdes scja supenor a 50% dos presentes, 0 assunio deva ser mais bem esclarecido antes. !

o submetd-1o 2 nova votagao 0 ser retirado da paula, quando ndo e do inferesse do quadro sooial i

At 32 -0 que ccorrer na Assembisia Geral deverd constar de ata circunstanciada, laveada no twro proprio aprovada e assinada

ac Hnal dos rabathos pefos adminslradorss 2 fiscals presentes, por uma comissae de 10 (dez) cooperades designados pela
Assemblera Geral

vorar, 1endo cada cooperante direito a 1 {um) sd voto, qualquer que seja o nimers de suas quotas-parles
§1° - Emregra, o volagie sers a descoberto, mas a Assembigia Geral poderd optar pefo voto secreto.
§ 20~ Caso 0 voto seja a descoberlo, deve-se dvanguar os votos a favor, 0s voles contra e as abstenghes,

I“’l‘
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Lrt 33 - As deliberacoes nas Assembleias Gerais serdo temedas por maioria de volos dos covperadas presentas com direto de ;\3
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Art. 34 - Prescreve em quatre ;qualro) anos a agio para snwear as delbaragdes da Assembleia Garal viciadas de erro, dolo, frauds
ou simulagdo, cu tumadas com violagao de ler ou do eS1alko, CuMBLG v Prazo da tala em que a Assembléia Geral tiver sido
realzada
B - REUNIOES PREPARATOMAS - (Pre -Assembieias)

At 35 - Anlecedendo a reafizagac das Assembleias Ceras, a cooperalva fard reuhides preparatorias ce estkaretimento, nos
niiclaas de coaperados, de fados os assuntos a serem votados.
Paragrato dnico - As reunives preparatdnias ndo tdm poder dacisono.
Al 3G - As reanides preparatdnas serdo convaeasas pele Conseinn de Admipistracio, com antecsdéncia minima de oinco dies,
através de ampla oivulgagdo, informande as datas e o8 '0¢as de sua realizacho
Are d7 - Devera constar na Ordem co Dia do edital ue convotaguo da assemslen um dem especiiico para a apressntagdo do
resuitadn das reunidés preparatrias,

‘ C) AGSEMBLEIA CERAL CRDINARIA
38 - A Assembleta Geral Ordindria, que Se reghzara sorgatoriaments uma vez por ano, no decorrer dos 3 (trés) prineiros
meses 3pds ¢ temino uo exercicio socid, deliberard sobre 03 seguintes assuntos. que deverde constor da Grdem do Dia
b resuliade das pré-assambleias {reunidas praparatonas?,

A
At

b, prestagao dg contas dos f)rgfsus de Administragao, acompanhada do Parecer do Conselio Fiscat, compreendends:
Feiatino da Gestho,

Baango Geral,

3 Demonstiative das sobras apuradas, ou das perdss, & Parecer do Consetho Fiscal,

4 Plano de alividade da cooperativa para o exercicio seguinte

o destinagdo vas sobras apuradas ou o raleio das percdas, deduzindo-se, no primewo ¢aso, as parcelas para 0§ fundos
ahngatorios,

) criagao de noves conselhos, como o Conselho de Elica, defmindo-lnes as fungbes para meihorar ¢ funcionamento da
conperaliva;

e} eleigdo e posse dos componentes do Censelho de Administragan, do Conselho Fiscal ¢ do outros conseihos, quando for o
S0,

B fixagdo dos honorarios, gralif-cagdes e da cédula de presenga para os componsntas do  Conselho e Administragio ¢ do
Consetho Fiscal;

) quaisquer assunlos g interesse soctal, excluidos os enumerados no adigo 41 deste estatuto

§1° - Os membios dos Grgédos de adninistragan e fiscalizagdo nio poderdo participar da votagio das maténas relenidas nos itens
" & "t deste artigo

§ ¢ A anrovaghc do relxdno, balango e comas dos Orgacs Je adminisragdo nado Jesonerd seus componentes da
responsabiidaide por ere, dol, fraude ou simuiagie, bem como por infragho de lei ou deste estatuto

, : 0) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
At 3% - A Agsambleia Geral Extraorcingna realizar-se-@ seimpra qua necessano, pedende deliberar sobre qualguer assunto de
inieresse da cooperativa, desde que mencionads no sdital de convocagan
At 40 - B da competneia exclusiva da Assembleia Geral Exteaordinria deliberar schre os seguintes assuntos:
3} retorma co sstatie
b} fusdo, incornoragdo ou desmembramento;
¢l mudanga de olehvo Ja socedade,
uj dissclugan voluntaria e nomeagav de fiquidantes:
&) CONtas do kpndante
Paragrafo o - 340 necessancs volos de 23 (dois terges) dos covperados presentes para tomar validas as deliberagdes de
qQuié ira este anigo

e} PROCESSC ELEITORAL

AL 41 - Sempre que for prevista a ocorncia de eleiches em Assembisia Geral, o Consatho Fiscal, com a anteceddncia, nelo
menns, idéntica oo respectiva prazo da convocagds, criard um Comité Espectat composto d¢e trés membios, dos nao candidatos
& cargos eletvos nu ceoperativa, para coordenar os tratalhes em geral, telatives a eleigdc dos memuoros dos Conselhos de
Administragso, F15¢at e, se nouver, de Etica.
Al 42 - Ho exercicio de suas fungbes, compete a¢ comitd especialimente:
a) certificar-se dos pravos de vencimentos dos mandates dos conselheiros em exercicio € do nimero de vagas exisientes:

€

46



by dvdgar entrs os 2ooperados, araves de ciredlares efu nutros Mmesos adecLados, o pUMI 8 A naturezd das vagas a
preencher: .

¢ wolicrar ang candidatos a cargo elelivo que apresentem certides negaliva sm matéria clvel e criminal © ge protestos dos
candnos das Comarcas 8m gue Bnham residido nns iitmos Qnce eacs, vem como certidas <o registes de imdvers Gus possusi,
B cegestar 08 nomes dos candidales, peia ondem de insergan, vardfiiando s¢ estéo 0o geze de ssus diredos socmis ¢ Se i
opservadn o disposto no § 37 do art 4¢ deste estatuto

2, verificar, por ocasizo da nserigho, se existem candidatos sujites s incompatibdidade pravistas ro parigraio Urico do artigos
44 2 no paragraro 1°do artige 58 deste estatuty, fazends oo que assinen” dec'cranio negativa 1 espeilo,

1] arganizar fichas contendo o currclum dos candidate 3, 6as Quas coaslen, adin dd indivicualizagdo ¢ dades profissionars as
3Uas expenéncias e priéticas conperatvistas sua elUagae o lempo dé cooperente Na cooperaliva @ oulres elemenlos que os
dsungam,

b i

Al 0 poINe & cuimCuhin de cada candidaty, inclusive tempo e que estd associado A cooperativa. para conhesinento dns
SOVperains,

M reaizar consultas g HIoMover entenchmMetos para a composicdo de chipas vu unifivagéo os candidaisras se for o casy,

o eslidar as dapugnaghes, nrévia ou posteriornents jormuladas por cooperados fo gozo de seus direitos sotials, bem come as
Jenuncias de wreguiandades nas eleigoes. encaminhando suas conclusdes ao Consetho de Administragas, para que el tenie as
prosndéncias enais cabiveis

§1°- O Comad mxara prazo pars 3 insengéo de candidatos de mido que possam ser conbeasos & divilgados os names § (onco}
diss antes da dula Ja Assemuieia Gerar que vai procedar os eleigdes.

=

Mac se apresemands candidawns ou sendo ¢ seu nimero nsuficiente, taberd e Comité piocedwr 4 seikgae artre
pteressados que atendam as condigdes exigidus & que concordens cotn as honaas e formalid 3ues agu previstas,

Art 430 Presidente a Assemibléla Geragl susperdera o tabatho aests para que o Codruenador do Comitg dirja 0 processo das
2lRigaes @ @ progiamacdo 4os eleitus.

§ 17 - QO transcursa das eleigdes e 0s nomes dos eletios coastarao oa ata da Assembisia Geral.
§ 27 - Os eleilos para supriren vacancia nes Conselbos de Adminsiracado ou Fiscal exercerdo os cargos semente até o final do
Bl

nandato dos respactives anlecessores

§ 2 - A posse ocorrerd sempre na Assembléia Geral en que se redlizarem as elvigles, depais de encerrada a Crdem do Dig

Ad 34 - Nao se efetivando nas épocas devidas & eleicho de sucessures, por molive de forga rmaior, o8 prazos dus mandatos dos
adnanistradores e fizcais em axercicio consdsram-ss gulomalicamente prorogados Peio ompo necessanuy i gue se elative a
SUCLSSA0, NONCA Feim de 40 (noventa) das.

A A4S -

Sho inelegivais, slem das pessoas imprdidas e lel, 08 condonacds & pena que vede ainda que laipoanamene, o

AGESS0 8 Cargos pULlcos, ou por enme talimentar, prevancagao, Subomt, CONCUSSa, PeCLialc o CONIra a econodnkd popular ¢ i3
putdica ou & propricoade,

CAPUTULO VI - DA ADMINISTRACAD
ay CONSELHD DE ADMINISTRAGAD
Art - G Consgtho de Admonstragdo o 0 9rgao suponor na hierdiquia agminsrativa, sendo e sua competéntia privativs &
exclusva a responsabifidade peia deciszo soore tudo & qualguer assunio e crdem econdmicad ou social, de interesse da
ceaperative ou de-seus cooperados, nos terinos da ler, deste estatuts ¢ de recomendanoes da Assembicia Geral

A 47 - O Conseiho de Adinmistragdo sera compestd por seis membros, sendo rés titulares ¢ trés sublentes todos s
CO0pPErades no 0o de saus dirgites sovials, sleitos pelz Assemblesy Geral pari uni mandado da trés anos, sendo obrigatonia, ao
termino de cada mandaty, 3 ranovagdd de, ne minimu, 13 (urterco) dos seus componenies.

Farayeaio Unice - Mao podem fazer parts do Censelie ds Administragiio, aigm dos inglegivels gnumerados nos aimigos 46 daste
G, 08 parentes enye si ate 27 (segundo) @

Y aran, am linha rota ou cokdderal, ne 08 que teuham exercida nos BiMos soie
rgses, cago plbico elatva,

Art 48 - s menes do Conseho de Admimshiagho escoethardo entre si, no alo Ce sLO POsEe, aquelss que exercards as iungées

de Dretor Presidente, Direter Vice Presidente Dirgtor Secretano ¢ Direlor Sequndo Secretario Tiretor de Finangas, Segundo
Custor do Finangas  cujos poderes e atribuicdes se dalinem no Rogimento interno da Cooperativa, aprovady pola Assermbliia
Geral.

& 19 - Nus IllipEOuTl&ﬂiOS por prazos nierores a 80 (noventa) dias de um dos diretoras, o Consetho de Administragdo indicara o
substituto esTulhindy entrd 05 stus membros
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§ - be o nimen de membros de Conselno de Admanistracss Poar mazido 2 niones da matade de seus membeos davera ser
convocada Assembiléia Geral para o préenchimento Cas vagas.

Art 48 . O Conselho de Administragao rege-se pelas seguites normas.

a} reune-s¢ ordnariamente uma vez por més e exiracrdinariamenre SPMpre que necessario, por convocasdo do Presidente, da
maoria ¢o poprio Consalho, ou anda, por sol-ctacdo do Conselie Fisial

B delipera vaidamente com a presenga da maiona dos seus membios, proisda a fepresentacds, sendo as decises tomadas
paa maiona smples de votos ¢os presentss, reservadu ao Presidente o voto de desempate,

¢} as deliburagias serde

& consignadas em alas crcunsienegeag leveedas e v preprio, idas, aprovadas e assinadas no fim coy
tanathos pelos meinbros do Consetho presentes

Faragrafo Grico-Perdera autornaticamente o cargo o mambre do Conselho de Admustragéo qus, sem justificativa, faltar 3 rés
raunioes ordindrias consecutivas ou a sels reunides duranta o ano.

Liet. 50 - Cabem ao Conselho de Administragdo, centro dos limites da lsi e desto estaluto, as seguintes atribuighes’

a’ propur & Asseritieia Gera as politicas & metas para crisntago geral das atvidades da cooperativa, apresentando programas
de abalno ¢ orgamanto, aldm de sugerir as medidas 4 ssrem lemadas,

bt avaliar ¢ providencar o mantante dos recursos inancairgs @ 4os 11ei0s NBCessarDs ao alendimentc das Gperanses & Servigns,
o} wstinar previamente & rentabiidade das operagbes & servigos, demn como & sua viabilidade,

4) estabeiecer as normas para funcionamento da cooperativa,

¢} elabom:,}untnmente com liderangas do quadro sockal, Regimento interne para a organizagao do quadno social

1 estabelecer sangdes cu penalidades a serem dphcacas nos casos de violagdo ou abuso cometidos contra disposigbes de lei,
dests estatuts, ou dus ragras ¢ relacionamento com 3 entdade que verham a sar estzbelecidas:

g deliograr sobre 2 gdmissan, ehiminagho ¢ exclusao de cooperados e suas implicagdes, bern como sobre a apiicagdc ou
algvacao de multas,

i delberar sobre a convocagdo da Assembielz Geral e estzbelecer sua Ordem do Dia, considerando as propostas dos
£ooperados nos tennos dos paragralos 1% e 2° do art. 7,

f; ws'abelecer a astrutura operacional da administragdu executiva dos negdcios, criando cargos e atribuindo fungdes, & tixando
A0ANA3 para a adrssdo e demissao dos empregacos,

Jy rxar as normas disciplinares;

X) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisbes disciplinares,

1) avaliar & convenidncia e fixar 0 limite de fianga oC seguro oe fidelidade para s emprega dos que manipuiam dinheiro ou valores
da cooperatva,

m} fixar as cespesas de admmistragdo em orgamento anual que indigue a fonte dos recursos para a sug cod3rtura,

0 contratar. quando se fizer necessarnio, um servico independente de auditoria, conforme disposto no artigo 112, da Lei n® 5 784,
de "6.12.167%;

ab indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depdsitos de numerano, @ fixar imite maximo que podera ser
mantido 1o caixa da Cooperativa;

p} esiabelacer as normas de controle das operagdes e sarvicos, verificando mensalimente, no minNimMo, 0 &s$tado econdmico-
unancerro da cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e servigos, atraves de balancetas e demonstiatives especificos:

i) adquinr, aliengr ou onerar bens imdveis da socistade, com expressd dutonzacao da Assembleia Geral

¢y contraw obrigagies, transigir, adquirir, alienar ¢ onerar bens movers. ceder dreios e constituir mandatarios:

s} fixar anvalmente taxas destnadas a cobrir cepreciagan ou desgaste dos valores que compdem o aliva permanents da entidade,
1) zelar pelo cumprmento ¢a legislacdo do Cooperatvisme e outras aplicéveis, bem como pelo aterdimento da legistugdo
trahalhisia perante seus empregados, e fiscal,

§ 19 - O Presidente providenciard para que 0s demais memoros do Conselhn de Administrago recebam, com a antecedéncia
minima de 3 {tids) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e prejelos e outros documenlos sobre 0s quals tenham
aue pronuaciar-se, sendo-hes facultado, sinda anterformenie &

reunido correspondents, inquinr empregados ou cooperados, pesquisar documentoes, @ (un de dinmir as duvidas eventuaimente
gxsientes
§ 2¢ . 0 Consctho de Administragao solicitard, sempre que julgar conveniente, ¢ assessoraments ge guaisquer funcionanos

gracuados para auxind-o no esclarecimentc dos essuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresents,
previamente, projstos sobre questoes espacificas.
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§ 3 - As normas estabelecidas pelo Conselho da Admiiclrazao serso baixadas em forma de Resolugoes, Regulamenios ou
Insuugbes qug, em seu conunte, constituirdo 0 Regimento Intermo 0a cooperativa

A 51 - Ao Prasidente competem, entre oulros, definidos em Regimento Interne, 0s seguintes poderes e atribuicdes:

a) dingir e supsrusionar todas as atividades da coonerativa;

L) baisar os atos de execugdo das decisdes do Conselho de Admuustreax do

C} assinar, juntainente com outro Direlor ou outre Conselneirg designado pelo Conselho de Aaministracdo, cheques, cantraios &
damais aosumentos constitutivos de obrigagdes,

d} convocar e presidir a3 reunides do Conselho de Acrinistrasdo, hem comoe ag ssembleias Garais dos cooperados;

e} apresentar a asseinbleta Geral Ordindria

1 Relatdno da Geslae,

2 Balango Geral

3. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verilicadas no axercicio g o Parecer do Consalho Fiseal,

{1 representar ativa e passivamente & cooperativa, em jnzo e iora dale;
) representar vs cooperades, como solidano com os financiamentos efetuados por intermédio da cooperalva realizados nas
Tintagdas da et e deste estaivio;

h} s.aborar ¢ plano anual de atividades da cooperativa;

iy venticar perodicamenta ¢ saldo de caixa;

j; acompanhar, juntamente com a Adminstragdo Financers

Art. 62 - Ao Vice-Presidente compete interéssar-se permanentemente pelo Wrabalne do Presigente, substitindo-o em seus
wedimentos infenores a3 Y9 (noventa) dias;

Arl. 33 - Compete ao Secretdrio, entre outras, detinidas em regimento interno. as sequirtes sinbuigdes.

4) secrelariar 08 rabalhos e orientar a lavratura dos ates das reundes do Consetho de Aanvinistragao & da Assembleia Geral,
responsabiizando-se pela guarda de livios, documentos e arquivos pertnentss;

LY assinar, untameiie com o Presidente, coniratos e demais documentos constitutivos de obngagdes.

<1 Na vacdncia deste o suplenle assume,

Art 34 - Compete ao Ciretar Financeiro, responsabilizando-se pela guarda d2 livics, ducumentcs 8 arquivos pertinentes; assinar,
juritamente com ¢ Prosidente, contratos e demals constifutivas de obngagoas, bem como cheques bancarios.

aj vuidar dos documentos fiscais,

) preparar balanielas para 83 assemblaias

¢! Reglizar 08 pagamenios.

dINa vacéncia deste o suplente assume

Art, 55 - Os adminisradores, sfetos ou conttatados, nac serdo pessoaments responsavers pelas obrigagbes que contrairem em
nome g cooperativa, mas responderdo solidanamente pelos preuizos resuliantes de desidia & omisado ou se agram com culpa,
Uolo o ma fé

§1° - A cooperatva respondera pelos atos a que se refere este arigo, se o8 houver ratificaco ou deles logrado proveito,
{2 - 0s que participaram de alo ou operagdo sociat em que se oculle a nalureza da sociedade podem ser doclarados
possoalmente responsaveis pelas obngagtes em nome dala contaidas, sem prejuize das sangoes penais cabiveis.

& 3" - O membro do Consetho de Administragao gue, em qualquer momento referente a essa operaglo, liver interesse oposto 80
Qa cooperatva, ndo podera padicipar das deliberages relacionades com essa operagac. cumpnano-be declarar seu
mpedimento

§ 4° - Os componentes do Consetho de Administracdo, do Consetho Fiscat ou outres, assim como o8 ligudantes, cquiparam-se
@08 administradores das sociedades andnimas para efaio de responsabilidade cominal,

§ T - Sem prejuizo de a0 que possa caber a qualquer cooperante, @ cooperativa, por sous dingentes. ou representada por
coaperados escolidos em Assembléia Geral, terd dieito de aglo contra o3 administradores, para promover a sud
responsabilidade.

At 56 - Poderd o Corsiho de Admimnistragdo crisr comités especials, fransitdrios ou nd0, para sstudar, planejar e coordenar &
selugao de questdes especificas, relativas ao luncionamento da couperativa

AL 57 - As fungdes da Adminstragio Executiva dos negdaos sociars poderdo $or exerciuas por 1écnicos contradados. segqundo &
estrulure que for estabelecida pelo Consetho de Administracdo,

!
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. CAPITOLO WL D) CONES
88 - Os negdoos e alvidades da cooperativa »erag fg

LHO F8UAL

Lt wzedos assidud e minuciosamerrs por um Conseho Fisear,
constireido de 3 (18s) memros afelives o 3 (leds) suplemies, todos cnaparados, eletos anualments pela Assemoidia Geral, sendo
penmtda A eeleigae de apenas 173 (um 1erg) Cos seus comperentcs Nac podem fazer paite de Conseiho Fiscal aldm dos
nctenivels enurksanos no arto 48 desls estatuio. os parentes Gos { ovseltieies de Adming
finha reta ou colateral, bem como s pareaios entre si ¢ esse grau

tracag alé 27 (sequndo) grau. ¢
§2*- 0s ceoperadas naw podenn exercsr culdlativanens: targos nos Conselios de Adnunstragan, Fiscal ¢, se Nouver da Ericy
A1t 59 - O Consedho Fises! tedie-se, ordmanamenta, e vaz yor mes », sr50ordhanamaente, sempre que ngcessarno, com a
varticipagao de 3 {Lies) dos seus membros.

S17 - Em sua prmawy reunido, 08 conselnairos escomerao, enlre S, uin sOGIEtar Dars & Iavratuia de alas & um conrdenador
@3t incunbide ge convosar e dingir as reunioes.

§2¢+ &3 reunides do Consele Fiscal poderdo ser convecadas, ainda oor qualiuer de seus memres, po; solicitagao da Conselho
g Adminstragac ou da Assemidna Geral
43¢ Na ausenns do Soordenagor $erd escolhido um substlula, na oCosico para hirgr os vabalhos.

§47- As delivaragdes serdo iomadas por malora simples de voios e corstarao de ata, lavtada em hvro progrio, da, oprovada ¢

assnada ao 1oal dos 1rabalhos de cada reunian, por 3 {(Fés) conselheiros prosentas, mdicados pela Assembleiu Geral,

Arl. B0 - Ocorrando trés nu mais vagas no Conselno Fiscal ou no Conselho de Etica, o Conselho de Administragso determinara a
convocagdo da Assembleia Ceral para eleger substitutos

At 61 - Compele a0 Consetho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo seore as eparagbes, alwidades e servigos da cooperalva,
CANINENIC Yvios, contas e documentos, cabendo-ie entire outras. as seguintes atnbuighes

RN

BETV

e, mensalimentez, o sado do numerario exstee am caixa verficando, mclusive, se o masmo esta destro dos lioutes
estabeieidos peo Conselno de Admimistragac,

b} verifear se os extratos de conlas bancarias conferem ¢om a escrituragan da cooparativa;

) exaninar se o moulane das despesas 6 nversies realizadas 5o de conformidade com os  planes e decisdes do Censelho
de Administragac

dh vericar e A8 operngoes reaizadas ¢ serviges prestanes correspondem e volumiz, yealidade e valor &s conven Bncias
acondimicasinancelras da coopetativa,

&l erticar-se e v Convelho Je Aarunistragao vem se reumindo reguladmente e se exstem Cargos vagos na sua ComposInEo,

i) aveaguar sa exstem reclamagnes Hos Lonperados quanio sos Servigos prestados,

G} nteidr-se se o recebimento oos Crédios & feito com regulandade @ 2 08 compromissos sociais s alendidos com
pontuahcade;

") averiguar s ha protremas cem empregados;

) cedificar-se se ha exigbncies ou deverss a cumonr junto a auioridades fiscas crabalistas ou adminstrativas @ quanio acs
orgaos do Cooperalivismo;

i averiguar s& 05 eslogues ae Matenals, equipametos e 0ulros 81D corretos, bem comy se 08 inventanos penddicos ou aruss
sa0 feilos com observancia das regras proprias,

k) examinar 05 balancetes @ outros demonstrativos mensais, ¢ balange e o relatdno anual do Consetho dge Administragao,
emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

I} dar carbecunents ao Conseho de Administrago das concluaGes dos seus frabathos, genunciando a este, a Assombleia Geral @
ac orgao fillado sohbre as irregularidades constatadas | se coorrorem molivos graves e urgentss;

~
miecavecar Assembleia Geral, quando houver molivos graves e 0 Conseho de ACministragdn se negar a convoa-las, HEE
1) conduze o processo eletoral, ccordenando of frabalnes de eleigdo, proclamacao ¢ posse dos eletes, fiscalizando também o -~

cumprmanio do estatulo, Regmentu lnlema, Resolugbes, Decisdes de Asseinblana Geral ¢ do Conselho te Adinistragao
§12 - Para o desempanho de sues fungdes, wra o Conselho Fiscal acesso a quawsquer hvios, contas € uouumentos, 4 ¢
enpregados, 3 cooperados e outtos, indspendents de autorizagao previa do Conselho de Administragéo

g2 - Poders o Copselho Fiscat ainda, com anuéncia do Conseiho de Adminisiragio e comy autonizagdo da Assembleia Geral,
COMALar G RECESSANo assessoramento ecnico espacializado. sorrendo as despesas por comta da cooperative.

!
s 1
- PR . o
CAPITULO X - DOS LIVROS = DA CONTABILIDADE |
Art 5.1« A cooperativa devera, além da outros, 181 0$ SEQUINIES ViU

&) Com termos de abertura e encerramento subscrtos pele Presidente:
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1. ¥atricula

. Presenga de couperades nas Assemnbigias Geras,
5 Atas das Assembleias

4 Aas do Conselho de Administragho;

£, Atas do Consalng Figeal,

"

M 97

1 Aulenticades pele autondade competente;
1 oLivros hiscars,
2 Lvros conmébers,
Paayrafo urics - € facullaca 8 adogao te livos de iufhas sollas ot fohig, devidamene numeradas
Art Al - No Livro de Matricula 0§ cooperados seriio irserdcs por ordem cronologica de admissio dele constando:
@) & nome, iade, estado covil, nacionalidads, profissan & resénc dos cocperanios;
bra dats de sun adinissdo, e Guando for o caso, de seu desligamento 8UMINGCa0 ou eXCIISan,
C a cona correrie das respeaclivas quotas-partes to capital soca,
¢y assmalura de duas testenunhas,

CAPITULD X - BC BALANCO GERAL DESPESAS, SCBRAS, PERDAS E FUNDOS

At 64 - & apuragan des resultados do exercizio social & o levantamento do balarge gaal sergo reslizados no dia 31 (trints e um)
Ju dezembro de cada ano

Art 65 - Os resultados serdo apurades segundo a natwreza das operachas Cd servigns, peid confronto das respectivas racenas
com as despesas diretas e mdiretas.

§1° - As despesas adnunistrativas serdo rateadas na proporgao das operagdes, sence os respectives montantes computados nas
apuragoes refandas neste an.go

§ 27 Os resultados positivos, apurados por setor de atividade . nos termos deste artigo, serdo distribuidos da sequinie lorna (no
mnme)

31 10% {dez por cento) av Funde de Reserva,

by 8% (cinco por cento) ao Fundo de Asssiéncia Téemea, Eddcacional & Social ~FATES:

¢} As sobiras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas das letras "g" ¢'b’ deste arligo, serbo devoividas ans
covperados, proporcivnaimente as operagdes realizadas com a cooperativa, salvo geliberagBo conrana em Assembiéia Geral.

83¢ - Alem de Funde de Reserva & FATES a Assembléia podera criar outres fundos, inclusive rotatvos, com recursos destinados
a lins especificos, fixando o modo de formagao aplicagdo e liquidagic.

§ 4 - Os resultados negativos serdo aleados entre 08 CoCperaans, Na prepurgdo das operanides de cada um reakzadas con a
conperativa, se o Fundo de Reserva nag for suliciente para copri-los

ol
A g6 - Q Funds de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio ¢ aender ao desenvolvimento das atividades
feveriendo em seu favor, além da taxa de 10% {dez por cento) das scbras
a) 0s créditos nao reclamados pelos cooperados, decosndos & (cinco) anos;
b} 08 auxitios e doagles sem destinagan especial
Ard o7 - O Funao de Assistancla Tecnica, Edutational e Social - FATES. destina-se a presiato o0& servigos a0s Cooperados e
s6us famblares assin como aos empregados da propra cocperativa, podendo ser prestados mediante convanio com entidades
aspasializadas
§ 1¥ - Fleardo” sem utilizagao mals de 50% (onquenta por cento) dos recurses anvais deste fundo, durante dois anos
consecutivos, sera procedida a revisdo dos plancs de aplicagdo, devendo a Assembleia Geral sequinte ser mformada e lazer &as
recomendagbes necessarias ao cumprimente das finalidades objetivadas,
y2" - Revertem e favor do FATES, além da percentagem refenda no Paragrafo 2°. do

Artign B4, as rencas eventuas Jde qualquer natureza, resultantes de operagdes ou auvdades nas quas 08 cooperados néo
‘enham £¢o interventdo

CAPITULO Xi - DA DISSOLUCAD E LIQUIDACAD
An B8 - A cooperativa se digsolverd de pleno direito;

a) uando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperados, fotadzando o nemero minmo de 20 (vinte) dos
COOpErados. presentes, com direito a voto, nfo se disgonham a assegurar a continuidade da gooperativa;
) devide & atteragao de sua forma juridica;
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©) pela reaeao 4o nimero de cooperados a menos de viete ou de capial SociE! mrumo, se até a Assamblela Geral subseqiente,
tgalizadn em pradc nac supenor a b (seis) meses. es5es quandlativas ndv forem restabelscidos:
1 ) pela paralisagdo de suas atvidades por mais de 120 {cenfo & vine) dias,

Art 89 - Quandu a dissulugao for deliverada pele Assemblam Gerel, esta nomsard um oy mais bawdantes e um Conselho Fiscal
de 3 sy membres para proceder 3 guidagdo,

8§17 A Assembieiy Gerdl, nos imites de suas atribuicdes, pode. em qualquer épcea, destitur as tiquidantes e os membros do
Consetho Fisca:. designands seus substiutos;

§ 20 - Claudarte deve proceder & liquidagao ds confermuctare com ns Jisnesirvis 03 Lagislagdo Cooperalivista

&1 70 - Quando a dissolucho da cooperativa néo for pramo sda voluienemente. nas hpdteses previstas no An. 68, essa madida
podera ser tomada judicialmante a pedido de gualguer cooperanie. Esle estaluto 10 aprovaco em Assembleia de Constituicho, 14

ae setembro da 2013, o\ ;g‘b.
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21/03/2018 Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

"{%3@7 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

w CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOVERG DE INSCRIGRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ [DA7A DEABERTURA
2':”0‘.\?_;0';68/0001-02 CADASTRAL 02/07/2014

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO CLARO E REGIAO - CAF ‘]
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OOMRATIVA DOS AGRICULT. FAM. RC- CAF

Perindo b gl200 70 21 J120(7

(NP 20 840) Sasomil!

s Ain e 1

Cainve T 20625154 |

P ATIVO CIRGULANTE 264.026,52 |
DISPONIVEL 1.682,72
Numararios . 168272

! Caixa 1.682.77 4
: GUTRIS CREDITGS 44160
v OUTROS CREDITOS 441 60

; ADIANTAMENTOS A EMPREGADOS 441,60 |
\ ESTOQUES 761.902,22

. ESTOOUES

MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS
AYYO NAD CIRCULANTE
IMUBILIZALO
HENS MOVFIR
SAENS MOVEIS
PASNIL O

261 902,22
251.902,22
222500
2.225 00
2.225,00
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*5 00

ASSNG

PASSIVG CIRCULANTE

; Exgivel a Cuito prazo

' EMPRESTIMOS, FINANCIAM £ PARCELAMENTOS
ADIANTAMENTO DE CLIENTES

i FORNECEDORES

5' FORNECEDORES

i FORNECEDORES MACIONAIS

i ORRIGACOES TRIBUTARIAS

i

!

OBRIGACOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
ORRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIA
NBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIA
OBRIGACOES COM O PESSOAL
OCRRIGACOES PREVIDENCIARIAS
. PROVISUES
A TRIMUNIO SOCIAL
. CAPITAL SOCIAL

: CAPRITAL SOCIAL

. CAPITAL SUBSCRITO .
{ - DEFICIT ACUMULADOS

1 { - DEFICIT AGUMULADOS

i - DEFICIT ACUMULADOS
[ RESULTADO DO EXERCICIO
' RESULTANO DO EXERCICIO
| RESULTADD DO EXERCICIO

266251 54
269 820 84
220763 31

[

230 763,31

220753 31
38 764,25
38.7684.25
38.764.25

£ O3 1.B7
208,87
208147
8.321,51
8.321.5
5 584,67
2.554,55
182.28
(3.679,401
9 100.0C
4 100.0u |
$ 100,60

(31.245.0%8)

{31.245.08)

(31.245,08)
18 465,68
18.465.64
18 465,68

!l Rio Claro, 31 de deazimtyn de 2017

Conforme Art, 1708 do Cadigo Civil - Lef 10.406/02, foram apravagos
Resultago Econdmizo ralativo ao prasente exercicia

5 OROS SOGIOS SBM reservas 4 restrighes, n Balango Patrimomal e
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‘Demonstracdo do Resultado do Exercicio

Folha 1

COOPERATIVA DOS AGRICULT. FAM, RC- CAF
l‘cri()du GLO12087 0 35712, 2017

[}

CNP.JL 20.540 568/0001-012

Rucellas Brutas

e e Totar - i 544,247 180 .
l("..'?"f’._‘.‘fi‘?.?i e
' ’ Total. 3392 JO ‘Ir)D
v Raceita Liquida 1.204.887,03C
: 1
- T T T GanmTan |
 Luero Bruto 285.251,24¢
L1} Despesas Administrativos
pde - T Toia 86 126,350 |
i De§p1isas Fitanceiras j'
‘ Tolal: 1465220
(-} finspesas Gerais
- - Tota 142486940 ‘|
| G:pesux lrmularms e !
I Tntal 1389 a0 L
'l(*l Qutras Recelras Operacionais . o '
! TTem TR C )
! = Lucro Qporacional 48.248.04G ¢
= Lucre Contabil Liquido antes da Contribut¢dv Soclal 48.288,04C i
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1 178,940 0
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C.A. F. ,
Cooperativa dos Agricultores Familiares |
De Rio Claro e Regido

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO CLARO E REGIAO ~ CAF

s
v

CNPJ N2 20.540.568/0001-02

NIRE 35 400 17366 1

Ata Sumadria da Assembleia Geral Ordinaria

DATA, HORA E LOCAL: Aos vinte & um dias do més de Fevereiro da ano de Dois Mii e Dezessete, em sua
sede, localizada na Avenida 58 A, n® 600 - Jardim América = Rio Claro/SP, as 8.00 em srimerra chamady,

iealizou-se a Assembleis Geral Ordingria da COOPERATIVA DOS AGRICULTQRES FAMILIARES DE RIO

CLARC E REGIAO ~ CAF em conformidade com o Edital de Convocacio divulgado através de publicacdo
no "lornal Cidade” de Rio Claro, edicdo do dia 08 de Fevereiro de 2017, carta canvite e atraves da fixagdo
do Edital em locars visiveis dos associados , na sede social.

PRESENCAS: Estiveram presentes 46 (guarenta ¢ seis) cooperados, conforme assmaturas constantes no
livio de presenga de Assembleias Gergis.

COMPOSICAQ DA MESA: Foram designadns para compor a mesa o St.Jose Alves Roso. Diretor Presidente,

que convidou a mim, Claudia Berteam de Ulivelra Tomazini, Diretora Secretdria, para secretarior os
trabalhos,

ORDEM DO DiA: G presidente efetuou a lettura do Edital de Convocagdo com as seguintas pautas:

Destituicdo dos membros do atual Consetho de Admwistraghdo; Flewdo de nova Conselho de
Administragao.

DELIBERAGAO: Deliberou-se pela destitulgBo do utuai Consetho de Administragio, entilo presidido pelo
Sr. Josa Alves Roso e para ndo comprometer a regularidade da administracdo, foi eleito novo Conselho de
Admintstragdo com mandsto de trés anos, composto veloy seguintes memnbros:

L

Presidente — ANDREZA REGINA MARRA ABELAR, brasilewrn, agricultora, casada sob repime de
comunhdo parcial de bens, portadora da Cédula de |dentidade RG n" 22.637.320:4 o CPF

197.038.188-46, residente e domiciliada na cidade de Rio Claro/SP, no Sitic Agua Brancn, n” 1907
~ Ajapi— CEP 13508-00U.
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C'l Al Ft
Cooperativa dqs Agricultores Familiares
De Rio Claro e Regido

N
~

Vice-Presidente ~ GUILHERME GALDING brasitefro, agricuttor, solteiro, portador de Cédula de
identidade RG n® 41.714.619-x e CPF n? 343 087.708-31. residente e domiciliado na cidade de
Corumbatat/SP, no Sitio $30 Francisca, n” 2160 ~ Matao - CEP 13540 000.

¢ 1°Secretdrio - CLAUDIA BERTOCIV DE QUIVEIRA THOMAZINI, brasileira, agricultora. casada sob
regime de comunhio parcial de bens, pertadora da Céduly de Identidade RG n° 11.186.045-3 ¢
CPF 12 255.928.618-18, residente e domiciliada na cidade de Rio Claro/SP, no Rua 138, n” 1216 -
Bela Vista - CEP 13506-748.

*  2° Secretdrio ~ ANTONIA LAZARA ZULSKE DA SILVA SANTOS, brasileira, agricuitora, casada sob
regima de comunido parcial de beng, portadora da Cedula ¢o fdentidade RG n* 10,352,550 ¢ CPF
ne 255 530.618 04, residente e dombciliads na cidade de lpeoana/SP, na Bstrada Municipal
Camaquan, n° 0 ~ Mortu de Camaquan - CIP 13537-000.

*  Tescurelro - DINAEL JOSE DE OLIVEIRA, trasileiru, agricultor, divorciado, portador da Cédula de
Identidade RGn" 32.434 877-0 e CPF n? 289.121.388-20, residente ¢ domiciliado na cidade de Rio
Clarp/SP, na Esirada Rio Claro Ajapi, $/M, Km 8 AC, Sito dos Qliveiras - Ajap) — CEP 13508000

e Segundo Tesoureiro ~ LUIS HENRIQUE DA SHVA, brasiteiro, agricultor, soiteiro, portador de

Cedula de tdentidade RG n® 44.848.930-2 ¢ CPF n? 232.061.128-2, rosidente e domiciliado na

cidade de Rio Claro/SP, no $tio Ebeneser, n” 1635 ~ Zona Rural - CEP 13508-000.

.

6. Encerrados e deliberados todos os itens da Ordern do Dia, a Sra. Presidente deu-se por encerrada a
Assembleina Geral Ordindria, mandande que cu lavrasse a presente ats, que lida, achada contorme,
assinada pela Presidente da Mesa e por mim, O3 signatarios declaram sob inteira e.total responsabiidade
que a presente ¢ copia fiel da ata original favrada em livro proprio da Assoch}g%&?i‘
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Camara Municipal de Rio Claro

Estado de Sao Paulo

PARECER JURIDICO Ne¢ 047/2018 - REFERENTE AO PROJETO DE LEI Ne
047/2018 ~ PROCESSO N2 15061-059-18.

Atendendo ao que dispde o artigo 136, § 292, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Rio Claro, esta Procuradoria
Juridica emite Parecer a respeito do Projeto de Lei n? 047/2018, de autoria
do Nobre Prefeito Municipal Jodo Teixeira Junior, que considera de Utilidade
Publica a COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO CLARO E
REGIAO.

A iniciativa dos Projetos de Lei pode partir dos préprios
cidaddos, Prefeito, Vereadores, Comissdes ou até mesmo da Mesa, tudo em

conformidade com o estabelecido no Regimento Interno da Camara

Municipal de Rio Claro (art. 134) e na Lei Organica do Municipio (art. 44).




Camara Municipal de Rio Claro

Estado de Sdo Paulo

Por sua vez, a Lei n2, 1.163/70 em seu art. 12 prevé as
condigbes necessarias para o reconhecimento de utilidade publica das
sociedades civis, associacfes e fundac¢des, sendo de competéncia de

iniciativa, tanto do Executivo, como de qualquer Vereador.

DA LEGALIDADE

Os artigos 12 e 22 da Lei Municipal n? 1.163/70 estabelece
as condi¢cOes para o reconhecimento de utilidade publica das citadas
associacoes.

Outrossim, o artigo 12 da referida norma prevé que as
associagbes, com sede no municipio de Rio Claro, com o fim exclusivo de
servir desinteressadamente a coletividade, podem ser declaradas de

utilidade municipal desde que possuam as caracteristicas seguintes:

I- personalidade juridica;

- prova de efetivo funcionamento no Municipio;

Hi- gratuidade dos cargos de sua diretoria, ndo
distribuir a qualquer titulo, lucros, bonificagdes ou

vantagens a diretores, mantenedores ou

associados
V- registro nos 6rgdos competentes do Estado;
V- comprovacdio do exercicio de atividade

assistencial, cientificas, artisticas e culturais;
VI- idoneidade moral comprovada de seus diretores;

VII- publicagio anual da demonstragdo da receita

obtida e da despesa realizada no periodo anterior.




